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Juan Carlos Rubio Romero

Director Académico

Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa

Conforme a los convenios firmados con las entidades patrocinadoras de la Cátedra de Prevención y RSC 

de la UMA, la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía y LIMASA del Ayuntamiento de Málaga, debe 

reportarse sobre las actividades desarrolladas mediante la redacción de la memoria anual. Este informe tiene 

el objeto de cumplir con este requisito.

Resumiendo podemos decir que se han realizado las siguientes actividades:

•	 7 Tertulias de Prevención de Riesgos Laborales

•	 5 Conferencias dentro del ciclo de I+D+i

•	 1 Jornadas Anual de Prevención de Riesgos Laborales 

•	 1 Jornada Anual de Responsabilidad Social Corporativa

•	 6 Comunicaciones en Congresos

•	 1 Ponencia en  Congreso

•	 Se han ofertado 6 títulos propios de la Universidad de Málaga

•	 Se ha trabajado en 10 proyectos de investigación 

•	 Se han diseñado y desarrollado dos secciones nuevas en la web: “Entrevistas” y “Becas y Premios”

•	 Se ha relanzado el perfil en Facebook y LinkedIn de la Cátedra de Prevención y RSC

•	 Y como colofón a esta actividad, se ha recibido el Premio a Instituciones en el III Encuentro de Seguridad  

y Salud de SANDO en reconocimiento a la labor que desarrollamos.

Por supuesto llevar a cabo estas actividades con éxito ha sido posible solo gracias a la colaboración de todas 

las personas implicadas, lo que es de justicia reconocer en esta memoria.

1. PRESENTACIÓN DE LA MEMORIA
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La Cátedra Prevención y Responsabilidad Social Corporativa se constituyó en la UMA a través del Grupo de Investigación y 
Desarrollo Tecnológico “Operaciones y Sostenibilidad: Calidad, TIC y Prevención de Riesgos Laborales” (TEP 223 del PAIDI), 
con el patrocinio de la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía y la empresa LIMASA del Ayuntamiento de Málaga 
(Recogida y tratamiento de RSU).

Su creación se formalizó mediante convenio entre la Universidad de Málaga y Servicios de Limpieza Integral de Málaga III, S.A, 
y mediante el Protocolo de Colaboración entre la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía y la Universidad de Málaga.

Los principales objetivos de la Cátedra Prevención y RSC son la innovación e investigación, la difusión y divulgación, y la 
docencia, en materia de seguridad y salud en el trabajo principalmente, pero también en otros aspectos de la responsabilidad 
social corporativa, como la seguridad y salud en el producto, el trabajo digno, la calidad, el medio ambiente, etc.

Son patrocinadores de la Cátedra:

1. La Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía

3. La Universidad de Málaga y la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial

2. La empresa LIMASA del Ayuntamiento de Málaga 

2. PRESENTACIÓN Y OBJETIVOS DE LA CÁTEDRA

3. PATROCINADORES DE LA CÁTEDRA
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Director Académico/Científico

Directores Ejecutivos

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero
Catedrático de Escuela Universitaria de Organización de Empresas
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga

El nuevo Director Ejecutivo entra en sustitución del anterior Director, D. Sebastián Chacón Blanco, por jubilación.

Le agradecemos desde aquí su magnífico trabajo llevado a cabo en la Cátedra y le deseamos lo mejor.

Sr. D. Jesús A. Carrillo Castrillo
Jefe del Servicio de Planificación 
y Promoción Técnica.  
Dirección General de Seguridad y 
Salud Laboral

Sr. D. Rafael Arjona Jiménez
Director-Gerente de LIMASA

4. ORGANIZACIÓN, EQUIPO DE TRABAJO Y SEDE DE LA CÁTEDRA

Miembros de las Comisiones de Seguimiento-Mixtas:

En representación de la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía:

•	 Sr. D. Jesús Carrillo Castrillo, Jefe de Servicio de Planificación y Promoción Técnica de la Dirección General de 
Seguridad y Salud Laboral de la Consejería de Empleo

•	 Sr. D. José Joaquín Moreno Hurtado, Jefe del Servicio de Estudios e Investigación de la Dirección General de Seguridad 
y Salud Laboral de la Consejería de Empleo

En representación de LIMASA: 

•	 Sr. D. Miguel Ángel Pérez Alonso, Director de Planificación y Desarrollo Sostenible de LIMASA

•	 Sr. D. Javier Carralero García, Director de Prestación de Servicios de LIMASA
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En representación de la Universidad de Málaga

• Ilmo. Sr. D. Juan Jesús Fernández Lozano como titular de la Dirección de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Industrial de Málaga

• Dr. D. José Juan Nebro Mellado

• Dr. D. Santiago Calero Castro

• Dr. D. Alberto López Toro

• Dr. D. Salvador Pérez Canto

Miembros del equipo de la Cátedra:

• Sra. Dña. Carmen Pardo Ferreira

• Sr. D. Manuel Suárez Cebador 

Sede de la cátedra

La Cátedra se encuentra ubicada en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga. Cuenta 
para ello con la colaboración de la Escuela, que cede el espacio utilizado como oficina de la Cátedra, el despacho 0.039.

Vista aérea de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Industrial de Málaga donde se ubica la Cátedra de 
Prevención y RSC.

Fachada de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Industrial de Málaga donde se ubica la Cátedra de 
Prevención y RSC

Despacho de la Cátedra de Prevención y RSC

Despacho de la Cátedra de Prevención y RSC

Despacho de la Cátedra de Prevención y RSC



8

El pasado 2 de febrero se celebró en el salón de actos del Rectorado de la Universidad de Málaga el III Encuentro 
Nacional de Seguridad y Salud en la Construcción de la Fundación Sando. Este acto tuvo una gran acogida tanto 
por parte de los ponentes como por parte de los participantes.

Desde el punto de vista institucional, los participantes alegaron que, “Todo lo que se invierta en prevención es 
bueno para algo tan sagrado como la vida y la integridad física de las personas”. Así lo expresó Franciso de la 
Torre, alcalde de Málaga.

Por su parte Esther Azorit, directora general de Seguridad y Salud Laboral de la Junta de Andalucía, puso de 
manifiesto la situación de Andalucía con respecto al resto de regiones: “Estamos por debajo de la medida en 
los índices de incidencia de las comunidades autónomas. Esto es gracias a la implicación de las instituciones y 
empresas como Sando.”

Así mismo, Luis Sánchez Manzano, vicepresidente y consejero delegado de Sando, incidió en la necesidad de 
mantener la inversión en seguridad y salud en épocas de crisis: “La prevención de riesgos laborales constituye 
una partida imposible de recortar, porque de ella dependen la seguridad y salud del bien más significativo de una 
compañía, su capital humano”.

El acto incluyó interesantes conferencias de temática I+D en la Seguridad y Salud, la ofrecida por Francisco 
Picón, gerente de Metadata consultoría y desarrollos informáticos, así como la presentación titulada el ‘Balance 
de la estrategia Seguridad y Salud de la Junta de Andalucía’, ofrecida por José Joaquín Moreno Hurtado, jefe del 
Servicio de Estudios e Investigación de la Dirección General de Seguridad y Salud Laboral.

La mesa redonda finalizó con la intervención de Pere Boix i Ferrando, director de Proyectos e investigador del 
ISTAS (Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud). En su presentación habló sobre la ‘Ergonomía Participativa’ 
y expresó su apuesta por la utilización de la lógica y la búsqueda de soluciones prácticas para evitar lesiones: “Es 
mejor resolver problemas con los recursos que tenemos que esperar a estudios posteriores”.

5. PREMIO A LA INSTITUCIÓN EN EL III ENCUENTRO DE  
    SEGURIDAD Y SALUD DE SANDO



9

Recogida del Premio a la Institución entregado a la Cátedra de 
Prevención y RSC. De derecha a izquierda: D. Juan Carlos Rubio 
Romero, Director de la Cátedra de Prevención; D. Jesús Carrillo 
Castrillo, en representación de la Consejería de Empleo; Raquel 
Barco Moreno, Vicerrectora de Campus y Sostenibilidad de la 
Universidad de Málaga y Rafael Arjona Jiménez, en representación 
de LIMASA.

Premiados 2011 durante la entrega de premios en el III Encuentro 
de Seguridad y Salud de SANDO

En la clausura del acto y para finalizar, Esther Sánchez Manzano, directora general de la Fundación Sando entregó 
los premios Fundación Sando a la Seguridad y Salud Laboral que cumplen la décima edición desde que en el año 
2001, tras el reconocimiento de la Unión Europea a Sando a través del Premio SAFE, se decidiera instituirlos entre 
los profesionales de Sando y las empresas colaboradoras.

· Premio al equipo de obra de Conacon que realizó las “Nuevas instalaciones Parque Central de Limasa (Málaga)”, 
por el mejor cumplimiento de las medias de seguridad y la óptima implantación de protecciones colectivas. 
Recogió el premio Javier García Rodríguez, jefe de la obra.

· Premio a la empresa colaboradora: Thyssenkrupp Elevadores. Por su colaboración en el cumplimiento de las 
medidas de seguridad en los centros de trabajo de la delegación de Sando en Canarias.

· Premio a la institución: Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de Málaga. 
Por impulsar y promocionar la seguridad y salud en el trabajo, apoyando la investigación en Prevención de Riesgos 
Laborales.

· Mención de Honor: Centro de producción de La Cabaña, Sevilla. Por tener las instalaciones de producción de 
materiales con las mejores condiciones de seguridad.

· Mención de Honor Especial: Ampliación de la Nueva Pista del Aeropuerto de Málaga. Por la aplicación ejemplar 
de medidas de seguridad durante la ejecución de una obra de gran complejidad.
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Las actividades de divulgación realizadas se han organizado en diferentes modalidades: jornadas, tertulias, conferencias, 
participación y/o colaboración con actividades organizadas por terceros, publicaciones, comunicaciones a congresos, portal 
web, etc.

A continuación describimos y resumimos las principales actividades realizadas en cada modalidad.

La Cátedra tiene el objetivo de organizar una o varias Jornadas Técnicas Anuales de formato largo, con varios ponentes y una 
mesa redonda, centradas el ámbito principal de trabajo de la Cátedra: “la prevención de riesgos laborales y la responsabilidad 
social corporativa”. 

Este curso se han celebrado dos Jornadas Técnicas Anuales. La primera de ellas centrada en materia de Prevención de Riesgos 
Laborales y la segunda centrada en la Responsabilidad Social Corporativa. Dichas jornadas quedan recogidas a continuación: 

FECHA: 18/04/2012

LUGAR: Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Málaga 

HORA: 10:00 h.

INSCRITOS: 98

PROGRAMA:

10:00-10:30h. ACTO DE PRESENTACIÓN DEL LIBRO “GESTIÓN DE LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN ALMAZARAS DE ACEITE DE 
OLIVA”

• Manuela Mojarro Morales. Directora del Centro de Prevención de Riesgos 
Laborales de Málaga.

• Juan Carlos Rubio Romero. Director de la Cátedra de Prevención y RSC. 
Universidad de Málaga.

10:30-11:00h. PRINCIPALES HALLAZGOS DEL TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN REALIZADO

•Ana María Torres Jiménez. Audipreven. Miembro del Grupo de 
Investigación: Operaciones y Sostenibilidad: Calidad, TIC y PRL, de la 
Cátedra de Prevención y RSC de la UMA.

11:00-12:45h. PRINCIPALES RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS EN ALMAZARAS DE ACEITE DE OLIVA.

•Francisco Márquez Sierra. Asesor Técnico del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Málaga.

•Miguel Ángel Puebla Hernanz. Jefe del Área de Prevención Técnica del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Jaén.

•José Simón Mata. Asesor Técnico del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Jaén.

12:45-13:00h. COLOQUIO.

13:00h. CLAUSURA.

•Esther Azorit Jiménez. Directora General Seguridad y Salud Laboral.

•Susana Radío Postigo. Delegada Provincial de Empleo en Málaga

JORNADA ANUAL DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES:  
“La Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales. El caso de las Almazaras de 
Aceite de Oliva”

6. ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN DE LA CÁTEDRA

6.1 ORGANIZACIÓN DE JORNADAS
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FECHA: 11/05/2012

LUGAR: Salón de Grados A de la  E.T.S.I. Industrial de la Universidad de Málaga 
(Ampliación de Teatinos)

HORA: 09:00 h.

INSCRITOS: 150

PROGRAMA:

09:00 ACREDITACIÓN ASISTENTES.

09:15 APERTURA DE LA JORNADA: 

Excma. Sra. Dña. Adelaida de la Calle Martín

Rectora de la Universidad de Málaga.

Excmo. Sr. D. Francisco de la Torre Prados

Alcalde del Ayuntamiento de Málaga.

09:45 ENTREGA DEL CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE LA ISO 26000.

10:15 Informe de actividades de la Cátedra de PRL y RSC de la UMA.

Sr. D. Juan Carlos Rubio Romero.

Catedrático de E.U. de Organización de Empresas.

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial.

Director Científico de la Cátedra.

JORNADA ANUAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 
“La gestión responsable: Experiencias en gestión y evaluación de la RSC”

Intervención de D. Miguel Ángel Puebla 
Hernanz del Centro de Prevención de 
Riesgos Laborales de Jaén.

Intervención de D. Jorge Cañada del Centro 
de Prevención de Riesgos Laborales de 
Jaén.

Apertura de la Jornada Anual de Prevención 
de Riesgos Laborales: “La Gestión de la 
Prevención de Riesgos Laborales. El caso 
de las Almazaras de Aceite de Oliva”, con D. 
Joaquín Fernández Martínez, Jefe de Área 
de Formación, Información y Estadística del 
Centro de Prevención de Riesgos Laborales 
de Málaga y D. Juan Carlos Rubio Romero, 
Director de la Cátedra de Prevención y RSC.

Intervención de Dña. Ana María Torres 
Jiménez. Audipreven. Miembro del Grupo de 
Investigación: Operaciones y Sostenibilidad: 
Calidad, TIC y PRL, de la Cátedra de 
Prevención y RSC de la UMA.

Intervención de D. Francisco Márquez Sierra. 
Asesor Técnico del Centro de Prevención 
de Riesgos Laborales de Málaga.
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De derecha a izquierda: D. Rafael Arjona 
Jiménez, Excmo. Sr. D. Francisco de la Torre 
Prados, Ilma. Sra. Dña. Maria Valpuesta 
Fernandez, D. Juan Carlos Rubio Romero y 
Sr. D. Miguel Briones Artacho.

Apertura de la Jornada Anual de Respon-
sabilidad Social Corporativa “La gestión 
responsable: Experiencias en gestión y 
evaluación de la RSC” con el Excmo. Sr. 
D. Francisco de la Torre Prados, Alcalde 
del Ayuntamiento de Málaga y la Ilma. 
Sra. Dña. María Valpuesta, Vicerrectora de 
Investigación y Transferencia de la UMA.

Informe de actividades de la Cátedra de PRL 
y RSC de la UMA por parte de D. Juan Carlos 
Rubio Romero, Director Científico de la 
Cátedra. A su izquierda uno de los intérpretes 
de Lengua de Signos que intervinieron 
durante todo el desarrollo de las jornadas.

D. Miguel Ángel Pérez durante su exposición: 
Experiencia en la evaluación de la RSC de 
acuerdo a la ISO 26000. A su izquierda uno 
de los intérpretes de Lengua de Signos que 
intervinieron durante todo el desarrollo de las 
jornadas.

10:30 1ª MESA REDONDA: Experiencias en la gestión de la RSC.

Moderador D. Rafael Arjona Jiménez, 

Director Gerente de Limasa.

Intervienen:

D. Miguel Angel Pérez Alonso,

Director de Planificación y Desarrollo Sostenible de Limasa.

Experiencia en la evaluación de la RSC de acuerdo a la ISO 26000.

D. Elio García Siverio, 

Responsable del Sistema de Gestión de Frescomar S.A.R.L. (Grupo UGM)

Experiencia SA 8000.

D. Nazario Montes Pardo,

Responsable de RSC de Caja General de Granada.

Experiencia GRI.

D. Carlos Martín Peñasco.

Director de desarrollo Bureau Veritas.

Experiencia validación sistemas de RSC de acuerdo a la ISO 26000.

12:20 Coffe-Break

13:00 2ª MESA REDONDA: La gestión de la RSC en el Ayuntamiento de Málaga.

Moderador Dña. Mónica Sánchez Álvarez,

Servicio de Calidad y Modernización del Ayuntamiento de Málaga, realizará 
una breve intervención sobre “ La RSC en el Plan de Acción en Calidad para 
la Modernización, Innovación y el Desarrollo organizativo (PAC MIDO) del 
Ayuntamiento de Málaga”.

Intervienen:

D. Andrés Podadera Valenzuela,

Subdirector General Corporativo y Director de Sistemas de Información de 
EMASA. 

“La experiencia de EMASA en RSC”.

D. José María Ruiz Segura, 

Director de Calidad y Medioambiente de la EMT. “La memoria de GRI como 
instrumento de RSC en la EMT”.

D. Rafael Oliva López, Subdirector de

Presupuesto, Planificación, Control y Coordinación. “La experiencia en RSC en

GESTRISAM”.

D. José Joya Roldán, 

Director de ROADMAP, asesor del ayuntamiento en RSC.

Relacionará la experiencia en RSC del ayuntamiento de Málaga en el sector de 
la Administración Local.

14:30 Clausura de la Jornada: 

Sr. D. Ramón Fernández Feria

Sr. Director de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial .

Dña. Ana Navarro Luna, 

Teniente de Alcalde Delegada de Medio Ambiente y Sostenibilidad.
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Entrega del certificado de evaluación de la 
ISO 26000 por parte de Bureau Veritas a 
Limasa.

Asistentes a la Jornada Anual de Respon-
sabilidad Social Corporativa “La gestión 
responsable: Experiencias en gestión y 
evaluación de la RSC”

Clausura de la Jornada con el Ilmo. Sr. D. 
Ramón Fernández Feria, Director de la 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Industrial y la Ilma. Sra. Dña. Ana Navarro 
Luna, Teniente de Alcalde Delegada de 
Medio Ambiente y Sostenibilidad

1ª MESA REDONDA: Experiencias en la gestión 
de la RSC. De derecha a izquierda: D. Nazario 
Montes Pardo, D. Miguel Angel Pérez Alonso, 
D. Rafael Arjona Jiménez (Moderador), D. Elio 
García Siverio y D. Carlos Martín Peñasco.

2ª MESA REDONDA: La gestión de la RSC en 
el ayto. de Málaga. De derecha a izquierda: 
D. Andrés Podadera Valenzuela, D. Rafael 
Oliva López, Dña. Mónica Sánchez Álvarez 
(Moderadora y Ponente) y D. José Joya Roldán.

6.2 ORGANIZACIÓN DE TERTULIAS

La actividad presencial de divulgación más realizada a lo largo del curso por la cátedra es lo que hemos denominado “tertulias”. 
Las tertulias son actos muy participativos, con el objetivo de entablar debate rápidamente entre ponente y asistentes. El 
desarrollo previsto de estas tertulias consiste en una exposición previa del ponente, ilustrando y presentando los conceptos 
claves, para pasar luego a desarrollar el propio debate.

Se realizan con una duración de aproximadamente 2-3 horas a última hora de la mañana del día decidido, y se celebran 
en diferentes lugares, con el fin de acercarse a los colectivos más implicados con la seguridad y salud en el trabajo y la 
responsabilidad social corporativa. 

Como la mayor parte del resto de eventos de la Cátedra, se trata de actividades completamente gratuitas, donde los asistentes 
deben inscribirse previamente a través de la web. Se expide así mismo certificación al respecto. Además, en Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Málaga de 24 de junio de 2009 se aprobó su validez como créditos de libre configuración para 
los alumnos de la UMA.

Las tertulias desarrolladas durante este periodo han sido:

16ª Tertulia: “ Prevención desde el Proyecto en la Construcción de Estructuras (PtD)” 

Dr. John A. Gambatese 
School of Civil & Construction 
Engineering Oregon State University

Lugar: Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial

Fecha: 10/10/2011

Inscritos: 99

Presentación del profesor Gambatese Asistentes a la 16ª Tertulia-taller “Prevención 
desde el Proyecto en la Construcción” 
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Dña. Leonor Muñoz Pastrana y D. Juan 
Carlos Rubio Romero y realizando la 
apertura de la 17ª Tertulia, impartida por 
Dña. Miriam Martínez Pacheco, y Acto de 
Presentación del II Curso de Especialización 
en Seguridad Integral en la Edificación.

Asistentes a la 17ª Tertulia: “Responsabi-
lidades en la Coordinación de Seguridad y 
Salud en la construcción”.

17ª Tertulia: “Responsabilidades en la Coordinación de Seguridad y Salud en la 
construcción” y Acto de Presentación del I Curso de Especialización en Seguridad 
Integral en la Edificación  

Dña. Miryam Martínez Pacheco 
Fiscal Provincial de Málaga Sección 
de Siniestralidad Laboral

Lugar: Colegio Oficial de 
Aparejadores y Arquitectos Técnicos 
de Málaga

Fecha: 14/10/2011

Inscritos: 50

Conferencia de Competitividad “Patentes e I+D+i” 

D. Pablo Carrasco Vergara. Ingeniero Aeronáutico. Director de I+D y Presidente del Consejo de ROTOR BIKE COMPONENTS

Lugar: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial

Fecha: 25/10/2011

D. Cesar Miño Fugarolas durante su exposición.Presentación de D. Cesar Miño Fugarolas .

18ª Tertulia-Taller “RSC y Factor Humano desde la perspectiva de ACESSLA, 
Asociación Científica de Expertos en Seguridad y Salud de Andalucía” 

Sr. D. César Miño Fugarolas 
Presidente ACESSLA 

Ex Jefe de la ITSS de Sevilla

Lugar: Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial

Fecha: 21/11/2011

Inscritos: 82

D. Agustín Sánchez-Toledo Ledesma en 
el desarrollo de la actividad.

Tertulia-Workshop: “Implantación y certificación OHSAS 18001”

D. Agustín Sánchez-Toledo Ledesma 
Gerente del Área de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de AENOR

Lugar: Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga

Fecha: 24/02/2012
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Presentación de Dña. Ana Mª Torres 
Jiménez por parte del profesor D. Alberto 
Albahari.

Asistentes a la 19ª Tertulia-Taller: La auditoría 
reglamentaria como herramienta para la 
mejora de la gestión de la prevención de 
riesgos laborales.

19ª Tertulia-Taller: “La auditoría reglamentaria como herramienta para la mejora de la 
gestión de la prevención de riesgos laborales”

Sra. Dña. Ana María Torres Jiménez 
Dtora. AUDIPREVEN

Lugar: Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga

Fecha: 23/03/2012

Inscritos: 85

Presentación de Dña. Carmen Peláez Mata 
por parte del Dña. Mª del Carmen Pardo 
Ferreira.

Dña. Carmen Peláez Mata durante su 
exposición.

20ª Tertulia-Taller: “Prevención de accidentes en las obras del Parque Olímpico de 
Londres 2012 y Acto de Clausura del II Curso de Seguridad Integral en la Edificación”

Dr. Alistair Gibb 
University of Loughborough

Lugar: Colegio Oficial de 
Aparejadores y Arquitectos Técnicos 
de Málaga

Organización: Departamento de 
Economía y Administración de 
Empresas de la Universidad de 
Málaga; Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería Industrial de Málaga; 
Colegio Oficial de Aparejadores, 
Arquitectos Técnicos e Ingenieros 
de Edificación; Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia 

Fecha: 25/05/2012

Inscritos: 72

Apertura de la Tertulia y Acto de Clausura del 
curso. De derecha a izquierda: Dña. Francisca 
Parra Guerrero, Directora del departamento 
de Economía y Administración de Empresas 
de la Universidad de Málaga; D. Jose Antonio 
Conde Heredia, Vicepresidente del COAAT 
Málaga; D. Juan Carlos Rubio Romero y D. 
Alistair Gibb.

D. Alistair Gibb durante su exposición.

21ª Tertulia-Taller: “Como implantar planes de formación en seguridad y salud en el trabajo” 

Sra. Dña. Carmen Peláez Mata 
C&P Formación

Lugar: Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial

Fecha: 31/05/2012

Inscritos: 100
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6.3. ORGANIZACIÓN DE CONFERENCIAS

Con las conferencias se trata igualmente de contribuir a la divulgación dentro del ámbito de la Cátedra, aunque mediante la 
exposición que el conferenciante hace de un tema o área temática en particular. En este curso se ha realizado el tercer ciclo 
de conferencias de I+D+i. Todas ellas se desarrollaron en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial.

Las conferencias organizadas durante el periodo han sido las siguientes:

3er CICLO DE CONFERENCIAS I+D+i

Asistentes a la 1ª Conferencia “Innovación en 
Seguridad y Salud en empresas del montaje 
y del mantenimiento eléctrico industrial”.

Presentación del D. Jose Manuel Iglesias 
Morón .

1ª Conferencia-3er Ciclo I+D+i “Innovación en Seguridad y Salud en empresas del 
montaje y del mantenimiento eléctrico industrial”

D. José Manuel Iglesias Morón 
SPM Grupo ISASTUR

Fecha: 25/10/2011

Inscritos: 91

3ª Conferencia-3er Ciclo I+D+i “Proyectos de I+D+i en el sector de la construcción y 
su compromiso con la Seguridad y Salud”

D. Domingo Pérez Mira 
Director de I+D+i AZVI

Fecha: 15/11/2011

Inscritos: 116

Presentación de D. Domingo Pérez Mira 
por D. Ilmo. Sr. D. Juan Jesús Fernández 
Lozano, Subdirector de la E.T.S.I. 
Industrial de Málaga.

Pospuesta por motivos ajenos a la Cátedra.

2ª Conferencia-3er Ciclo I+D+i: “La I+D+i en Prevención de Riesgos Laborales desde la 
visión de PESI”

4ª Conferencia-3er Ciclo I+D+i “La I+D+i en una empresa del sector metal de 
Andalucía”

D. Miguel Zamora García  
Director de I+D+i CIAT

Fecha: 20/12/2011

Inscritos: 106

Presentación de D. Miguel Zamora García . D. Miguel Zamora García durante el desarrollo 
de la conferencia. 
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6.4. PARTICIPACIÓN EN OTRAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR TERCEROS

Además de las anteriores actividades de divulgación presencial organizadas por la propia Cátedra, también se ha colaborado 
en eventos organizados por otras instituciones en relación con los objetivos de la Cátedra.

5ª Conferencia-3er Ciclo I+D+i “Innovación empresarial y seguridad y salud en el producto” 

6ª Conferencia-3er Ciclo I+D+i “Investigación sobre soluciones preventivas ante 
riesgo de vuelco en maquinaria”

D. Rafael Jurado Hornero 
Director de I+D+i del Grupo 
Italcementi

Fecha: 10/01/2012

Inscritos: 105

D. Fernando Chacón 
Dtor. DADREV

Fecha: 17/01/2012

Inscritos: 106

Presentación de

D. Rafael Jurado Hornero.

Presentación de D. Fernando Chacón y D, 
Mateo Hermosín.

III Encuentro Nacional de Seguridad y Salud en Construcción 2012

10º Congreso Internacional de Prevención de Riesgos Laborales.

D. Juan Carlos Rubio Romero intervino 
en la Mesa Redonda: La interacción 
de políticas de prevención en ámbito 
internacional. 

Ambas fotografías muestran la intervención de D. Juan Carlos Rubio Romero, 
“La RSC como acicate de la prevención”, en el 10º Congreso Internacional de 

Prevención de Riesgos Laborales.
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La web de la Cátedra tiene como principal objetivo servir de punto de encuentro para profesionales, investigadores y 
estudiantes en materia de prevención de riesgos laborales y de otros aspectos de la responsabilidad social corporativa.

En la web se ha informado sobre las principales actividades desarrolladas por la Cátedra, desde los proyectos de investigación 
y trabajos realizados, a las tertulias, talleres, jornadas periódicas y otras actividades; se han difundido las principales noticias 
de actualidad referentes a los campos objeto de la cátedra; se ha puesto a disposición de los usuarios documentación 
institucional y/o proporcionada por diferentes fuentes (legislación, notas técnicas de prevención, guías técnicas del INSHT, 
protocolos médicos, sentencias comentadas, novedades editoriales, etc); se han intercambiado opiniones e información, y 
se han solicitado consejos a otros usuarios con problemas similares mediante el foro gestionado para ello; se han realizado 
sondeos y se han elaborado estadísticas sobre diferentes aspectos de la actualidad; se ha informado sobre los principales 
eventos de carácter local, andaluz, nacional e internacional; se han facilitado enlaces con otros medios afines a la Cátedra; se 
ha proporcionado información sobre proveedores del sector a los que poder acudir en caso de necesidad; así como se  han 
realizado comunicaciones periódicas a los usuarios registrados mediante el envío de boletines, cuya frecuencia de envío se 
ha aumentado este curso pasando de enviarse uno cada mes a enviarse uno cada 15 días.

6.5. DIRECCIÓN Y DESARROLLO DE LA WEB DE LA CÁTEDRA 
       WWW.PREVENCIONRSC.ES
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El control de las vulnerabilidades en las organizaciones

D. Francisco Torres Carmona
Resp. de prevención y calidad en CLIVEN, S. A. y EVEROFI ELECTRICIDAD

Registro de Empresas Autorizadas (REA) y Unión Temporal de Empresas (UTE)

D. Juan Antonio Pérez Moreno
Responsable Sistema Integrado de Gestión 

Plan Málaga AENA

Prevention through Design. Concept and Practice

D. John A. Gambatese
PhD, PE Professor, School of Civil and Construction Engineering. 

Oregon State University

III Encuentro de Expertos en Seguridad y Salud Laboral en Andalucía

D. César Miño Fugarolas
Ex-Jefe de la ITSS de Sevilla y Presidente de ACESSLA

La evaluación de riesgos psicosociales en el trabajo

D. José Orell Cabrera
Director del SERPRUMA (Servicio de Prevención de la UMA)

Diagnóstico del sector de la construcción en materia preventiva

D. Ramón Pérez Merlos
Director del Servicio de Prevención de ETOSA

El difícil papel del que gestiona “los papeles” en la subcontratación

D. Paco Picón Domínguez
Responsable software MetaContratas

La auditoría reglamentaria como herramienta para la mejora de la gestión de prevención de riesgos 
laborales en la empresa

Dña. Ana Mª Torres
Auditora Jefe de AUDIPREVEN

Aprendiendo a proyectar una señalización de seguridad idónea con CAD

D. César García Hernández
Profesor de la Escuela de Ingeniería y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza

Invertir en prevención desde la formación

D. Alfredo J. Martínez Cuevas
Prof. Dr. Dpto. Construcciones Arquitectónicas II de la Universidad de Sevilla

Editoriales publicadas en la web

Las editoriales publicadas este año en la web son las siguientes:
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Prevención de Accidentes en el Parque Olímpico de Londres 2012

D. Alistair Gibb
Project Director of the European Construction Institute’s Safety, Health and Environment task force (ECI) 

Un nuevo enfoque de la Responsabilidad Social Corporativa. Inculcar la “Cultura de la Prevención” 
en el ámbito familiar de los trabajadores de la empresa

Manuel Soriano Serrano
Director del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Jaén
Junta de Andalucía

Sistema de rescate y evacuación de personas atrapadas en altura

José Mª González Ordóñez
Profesor Tecnología, Director de Proyectos INDESS

Gestión de la Calidad para tecnologías sanitarias .Una aproximación a la norma ISO 13485:2003

Yariza Chaveco Salabarría
Investigadora del Centro de Biofísica Médica (CBM) de la Universidad de Oriente (CUBA)

Entrevistas publicadas en la web

Durante el curso la Cátedra ha estrenado una nueva sección en su web, la cual está dedicada a entrevistas a diferentes 
personalidades de interés en el mundo de la prevención de riesgos laborales y la responsabilidad social corporativa desde 
un enfoque ameno y cercano. Así esperamos que, tanto los usuarios de la web como los lectores de nuestro boletín, hayan 
disfrutado de todas las experiencias que han compartido con nosotros. Las entrevistas publicadas han sido:

Breve reflejo de una vida profesional dedicada a la prevención

D. Sebastián Chacón Blanco
Ex-Subdirector General de Seguridad y Salud Laboral 

Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía

Coordinar la seguridad y salud en las obras de construcción en un contexto de crisis

Dña. Cristina Cobalea Medina
Directora Técnica de CEMOSA 

Área de Seguridad y Salud Laboral

Prevención de Riesgos Laborales y Redes Sociales

Dña. María Piedad López-Romero González
Profesora Titular Derecho del Trabajo y Seg. Soc. Facultad CC.TT. Valladolid
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Encuestas publicadas en la web

Las encuestas planteadas y los resultados obtenidos se presentan a continuación:

A su juicio, ¿el uso de las nuevas tecnologías de la información TIC mejora o empeora las condiciones 
laborales?

	   Mejora las condiciones laborales 

	   Empeora las condiciones laborales 

¿Ha recibido alguna formación como trabajador por parte de su empresa en seguridad vial?

	   Sí 

	   No 

¿Cree que se están teniendo en cuenta los riesgos psicosociales en las evaluaciones de riesgos?

	   Sí 

	   No 

4,76%

95,24%

8%

92%

13,33%86,67%

21
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¿Ha recibido información sobre los riesgos ergonómicos de su puesto de trabajo?

	   Sí 

	   No 

En su opinión, ¿las empresas valoran lo suficiente la Responsabilidad Social Corporativa?

	   Sí 

	   No 

27,27%

72,73%

100%

0%

Resultados estadísticos de participación en la web

El acceso al portal se ha producido desde 3.000 IP diferentes de media al mes, con una media mensual de 6.725 visitas, 
accediendo a un total medio mensual de 19.165 páginas o secciones. Los meses que mayores visitas han registrado han sido: 
septiembre, octubre, noviembre, febrero, marzo y mayo. 

22
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6.6. REDES SOCIALES

  La Cátedra de Prevención y RSC este año ha relanzado su perfil en facebook. Así, se han realizado 
publicaciones diarias sobre la actualidad preventiva y otros aspectos de la responsabilidad social corporativa para lograr 
mantener informados a todos los que lo deseen a través del muro de facebook. Para ello, el usuario ha de pulsar el botón 
“me gusta” en nuestro perfil en facebook y recibirá en su muro nuestras publicaciones.

 Además la Cátedra también 
está presente en Linkedin, una red social de 
carácter profesional que hace posible un 
contacto cercano y diario con profesionales 
de todos los sectores.
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6.7. BECAS Y PREMIOS

Además de las anteriores actividades de divulgación presencial organizadas por la propia Cátedra, también se ha colaborado 
en eventos organizados por otras instituciones en relación con los objetivos de la Cátedra.

PREMIO AL MEJOR TRABAJO EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

1er CONCURSO DE FOTOGRAFÍAS DE PREVENCIÓN DE RIEGOS 
LABORALES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1er Premio Universidad de Málaga al Mejor Trabajo en Seguridad y Salud Laboral

Este curso se ha convocado por primera vez el 1er Premio 
Universidad de Málaga al Mejor Trabajo en Seguridad y 
Salud Laboral, en forma de Tesis Doctoral, Proyecto Fin de 
Carrera, Trabajo Fin de Grado o de Master.

El premio, de carácter anual y destinado a los alumnos de 
la Universidad de Málaga, tiene como finalidad potenciar la 
calidad de los trabajos realizados por los estudiantes de la 
Universidad de Málaga en materia de Seguridad y Salud en 
el Trabajo..

En esta primera ocasión, el ganador del primer premio 
dotado con 2.000 euros ha sido para Juan Francisco 
Reyes Revuelta por su trabajo titulado “El presentismo en 
enfermería: Un problema emergente en salud laboral”. 

El segundo premio, con una dotación de 1.000 euros, ha 
sido para Rosa María Morillas Núñez, por su trabajo titulado 
“Análisis comparativo de la aplicación de la Directiva 89/391/
CEE en los países de Suecia y España”.

1er Premio Universidad de Málaga al Mejor Trabajo en Seguridad y Salud Laboral

Este concurso nace con el objetivo de promover la 
Prevención de Riesgos Laborales y la Responsabilidad 
Social Corporativa, así como potenciar el interés y la 
concienciación de la sociedad en dichos ámbitos.

Dentro del concurso se establecen dos categorías. La 
primera centrada en la temática de la Prevención de 
Riesgos Laborales y la segunda en la Responsabilidad Social 
Corporativa. El premio a la mejor fotografía en cada una de 
las categorías es de 250 euros (impuestos no incluidos).

El plazo de presentación se inició el Día Mundial de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (28 de abril) y finalizó el Día 
Mundial del Medio Ambiente (5 de junio). Los ganadores de 
esta primera edición han sido:

Categoría 1 “PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES”: 

José Julio Carreras Inchausti

Categoría 2 “RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA”: 

Raquel Morales Moreno
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6.8. PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS Y COMUNICACIONES

Además de las anteriores actividades de divulgación presencial organizadas por la propia Cátedra, también se ha colaborado 
en eventos organizados por otras instituciones en relación con los objetivos de la Cátedra.

COMUNICACIONES

PONENCIAS EN CONGRESOS

López-Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C.  

“Educación en materia de Seguridad y Salud en obras de construcción como entorno multicultural”. V Congreso Internacional 
de Educación Intercultural: El poder de la comunicación en la sociedad globalizada, organizado por la Universidad Almería. 
ISBN 978-84-8240-546-9. Noviembre 2011.

López-Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Pardo-Ferreira, M.C., Rey-Merchán, M.

“Las TIC´s como herramienta formativa en Prevención de Riesgos Laborales en el sector de la construcción” X Congreso 
Internacional de Prevención de Riesgos Laborales ORP 2012. Bilbao. Mayo 2012.

López-Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Rey-Merchán, M.

“Presencia de las TIC´S  en la educación en materia de seguridad y salud en obras de construcción”. II Congreso Internacional 
de uso y buenas prácticas con TIC´s. Universidad de Málaga. ISBN 978-84-694-7901-8. Diciembre 2011.

Rubio-Romero J.C., López-Arquillos A., Pardo-Ferreira M.C. 

La investigación en materia de Seguridad y salud en la construcción. Estado del arte. 6th  International Conference on Industrial 
Engineering and Industrial Management.  XVI  Congreso de Ingeniería de Organización. Vigo, July 18-20, 2012

Perez-Canto, S., Maderna-Fernandez, J., Rubio-Romero, J.C.

Analysis of the teaching-learning process of Operation Management under the Bologna Scheme POMS 23rd Annual 
Conference Chicago, Illinois, U.S.A. April 20 to April 23, 2012

Suárez-Cebador, M., Rubio-Romero, J.C., de Andrés-Díaz, J.R.

Identificación de parámetros de influencia en el desarrollo de infraestructuras eléctricas de baja tensión. 16th International 
Congress on Project Engineering. AEIPRO. IPMA. Valencia Julio 2012. 

Rubio Romero, J.C.  

“La RSC como acicate de la prevención”. X Congreso Internacional de Prevención de Riesgos Laborales ORP 2012. Bilbao. 
Mayo 2012.

López Arquillos, A. Rubio Romero , J.C, García Hernández, C. Rey Merchán, M.

“Vigilancia de la prevención en la obra. Realidades del recurso preventivo”. IX Congreso Internacional de Prevención de 
Riesgos Laborales ORP 2011. Santiago de Chile. ISBN: 978-84-934256-9-2. Noviembre 2011.
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7. ACTIVIDADES DOCENTES DE LA CÁTEDRA

2º Curso de Especialización de Seguridad Integral en la Edificación (Coordinación de Seguridad y 
Salud en Obras)

1º Curso de Especialización en Evaluación de Riesgos de Atmósferas Explosivas (ATEX)

Dirección
Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero

Objetivos del curso
El Curso de Especialización en Seguridad Integral en la Edificación, organizado por la Universidad de Málaga y el 
Colegio Oficial de Arquitectos Técnicos y Aparejadores de Málaga, en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Industrial, está diseñado conforme al programa especificado en la Guía Técnica que desarrolla el R.D.1627/1997, para la 
formación de coordinadores de seguridad y salud en las obras de construcción.

En este sentido el Real Decreto 1627/1997, indica que el coordinador de seguridad y salud durante la ejecución de la 
obra será el técnico competente integrado en la dirección facultativa. 

El Curso está diseñado en modalidad semipresencial, contando para ello con el personal más experto en construcción 
y seguridad en el trabajo.

Duración
530 horas (21,2 créditos europeos)

Presencial: 90 horas de clases + 30 horas prácticas

Distancia: 410 horas

Fechas
De 14/10/2011 a mayo de 2012.

Horario
Viernes de 16:00 a 21:00 horas y Sábados de 9:00 a 14:00

Lugar
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga

Dirección
Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero

Objetivos del curso
El objetivo es transmitir a los alumnos, los conocimientos y habilidades para aplicar el Real Decreto 681/2003, sobre la 
protección de la salud y la seguridad de los trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmósferas explosivas en 
el lugar de trabajo. Para ello el curso se desarrollará con un enfoque eminentemente práctico, mediante la realización 
de sesiones presenciales y apoyo mediante el campus virtual de la UMA.

Duración
20 horas (2.66 créditos europeos)

Presencial: 12 horas

Fechas
14/10/2011 - 11/11/2011

Horario
Viernes de 16:00 – 20:00

Lugar
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga
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1er Curso de Experto Universitario en Diseño, Implantación y Certificación de Sistemas de Gestión 
Conforme a OHSAS 18001:2007 (ON LINE y/o Semipresencial)

4º Curso de Especialización de la Universidad de Málaga en Instalaciones eléctricas para técnicos 
de prevención

Dirección

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero 

Objetivos del curso

Capacitar al alumno en las técnicas para el diseño, implantación, auditoría y certificación del estándar OHSAS 
18001:2007 de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. Este estándar sobre gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo, es el estándar mundial de referencia en la materia, fácilmente integrable con ISO 9001:2008 e ISO 14001:2004. 

Resulta de máxima actualidad por tanto, porque además de ser requerido por empresas de actividades industriales de 
riesgo, facilita el cumplimiento de la normativa y regulación obligatoria en seguridad y salud en el trabajo y seguridad 
industrial.

Duración

750 horas (30 créditos europeos)

ON-LINE

25 horas presenciales voluntarias 

Fechas

04/11/2011 - 04/03/2012

Horario

24 horas

Lugar

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga

Dirección

Dr. Juan Carlos Rubio Romero y Dr. José Antonio Aguado Sánchez

Objetivos del curso

El objetivo es complementar y ampliar los conocimientos prácticos de los técnicos de prevención en relación a las 
instalaciones eléctricas más comunes. El propósito es facilitar que los técnicos de prevención se familiaricen con las 
mismas, más allá del conocimiento normalmente teórico y superficial que tienen de ellas, ayudando de esta forma al 
técnico de prevención de riesgos laborales a identificar y reconocer durante los controles periódicos que realice, los 
principales elementos y configuraciones de las instalaciones eléctricas, así como su estado y medidas de seguridad. 
No tiene un objetivo de cálculo dirigido a ingenieros. Tampoco tiene un objetivo de conocimientos sobre el riesgo 
eléctrico.

El curso se desarrollará en contacto con instalaciones reales, y será impartido por docentes con titulación de ingeniería 
y de prevención de riesgos laborales, procedentes tanto de la Universidad como de empresas instaladoras eléctricas.

Duración

50 horas (5,8 créditos europeos)

Presencial: 25 horas

Distancia: 25 horas

Fechas

03/02/2012 - 30/03/2012

Horario

Viernes de 16:00 a 21:00 horas y Sábados de 9:00 a 14:00

Lugar

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga, Laboratorio del Departamento de 
Ingeniería Eléctrica
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4º Curso de Diseño, Implantación y Certificación de Sistemas de Gestión Conforme a OHSAS 
18001:2007 (ON LINE y/o Semipresencial)

1er Curso de Especialización de Nivel Básico de Prevención de Riesgos Laborales en la 
Construccción. (Acreditado por la FLC y FLM)

Dirección

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero 

Objetivos del curso

El curso de especialización de la Universidad de Málaga, tiene como objetivo capacitar al alumno en las técnicas para 
el diseño, implantación, auditoría y certificación del estándar OHSAS 18001:2007 de gestión de la seguridad y salud en 
el trabajo. Este estándar sobre gestión de la seguridad y salud en el trabajo, es el estándar mundial de referencia en la 
materia, fácilmente integrable con ISO 9001:2008 e ISO 14001:2004. 

Resulta de máxima actualidad por tanto, porque además de ser requerido por empresas de actividades industriales de 
riesgo, facilita el cumplimiento de la normativa y regulación obligatoria en seguridad y salud en el trabajo y seguridad 
industrial

Duración

200 horas (20 créditos europeos)

ON-LINE

Fechas

03/02/2012 - 16/03/2012

Horario

24 horas

Lugar

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga

Dirección

Dr. D. Santiago Calero Castro

Subdirección

Juan Carlos Rubio Romero

Objetivos del curso

El curso capacita para las funciones de nivel básico en prevención de riesgos laborales y se encuentra acreditado 
oficialmente por la Fundación Laboral de la Construcción y la Fundación Laboral del Metal, conforme al contenido  
recogido  en el artículo 166 de la sección cuarta del capítulo III del V Convenio General de la Construcción, así como en 
el anexo III del Acuerdo Estatal del Sector del Metal.

Duración

60 horas presenciales (8 créditos europeos)

Fechas

De  25/06/2012 a 10/7/2012

Horario

De Lunes a Viernes de 16:00 a 21:00

Lugar

Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de la Universidad de Málaga
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“Modelo para la evaluación y optimización del impacto en los stakeholders de las decisiones de 
gestión de las empresas de recogida y tratamiento de residuos sólidos urbanos”

Periodo: 6/7/2011-5/7/2013

Financiación: Proyecto Motriz de Excelencia de la Junta de Andalucía

Estado: En ejecución 

“T3CI-Tecnología para el Control del Curado en la Construcción de Infraestructuras”

Actividad: Integración de los aspectos de seguridad y salud laboral

Periodo: 1/1/2010-30/6/2012	

Financiación: Proyecto Integrado, financiado por el CDTI, CTA, AZVI S.A., Geolen Ingeniería S.L., AERTEC Ingeniería y    
Desarrollo SLU.

Estado: Finalizado

“Diseño y desarrollo de la guía docente y el material didáctico para la asignatura “sistemas 
integrados de gestión (grado en ingeniería en tecnologías industriales) con énfasis en la 
componente interactiva docente-discente”

Periodo: 2010-2012	

Financiación: Universidad de Málaga

Estado: Finalizado

“Seguridad desde el diseño en las actividades de ejecución de estructuras mediante encofrados en 
obras”

Periodo: 2011-2014

Financiación: Plan Nacional de I+D+i del Ministerio de Economía y Competitividad

Estado: En ejecución

“Estado de la formación en prevención de riesgos laborales de los trabajadores de los distintos 
sectores productivos de la provincia de Málaga”

Periodo: 2011-2014

Financiación: Universidad de Málaga y CC.OO

Estado: En ejecución

8. ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN DE LA CÁTEDRA

La investigación es y debe ser un objetivo fundamental en la actividad académica universitaria. Más aún en una Cátedra que 
incluye esta actividad entre sus objetivos.

La Cátedra durante el periodo que se informa se ha encontrado inmersa en las actividades de investigación que a continuación 
se relacionan.
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“Identificación y evaluación de riesgos laborales en las tecnologías de reparación de vehículos 
eléctricos”

Periodo: 2011-2012

Financiación: Universidad de Málaga 

Estado: En ejecución

“Identificación y análisis riesgos laborales en estaciones de servicio”

Periodo: 2011-2012

Financiación: Universidad de Málaga 

Estado: En ejecución

“Evaluación de la intervención en materia de seguridad y salud de la Consejería de Empleo de la 
Junta de Andalucía”

Periodo: 2011-2012

Financiación: Universidad de Málaga y Universidad de Loughborough

Estado: En ejecución
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9. LA CÁTEDRA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN

III Encuentro de seguridad y Salud de SANDO y Premio a la Institución entregado a la Cátedra de 
Prevención y RSC 
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Más direcciones a otras noticias del evento:

http://www.fundacionsando.com/encuentroseguridad/noticias.html

http://prevencionar.com/2012/02/05/iii-encuentro-nacional-de-seguridad-y-salud-en-la-construccion/?utm_
source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+Prevencionar+%28Prevencionar.com%29

http://www.vidaeconomica.com/los-premios-fundacion-sando-a-la-seguridad-y-salud-laboral-celebran-su-decimo-
aniversario_n460.htm
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http://www.fundacionsando.com/encuentroseguridad/noticias.html
http://prevencionar.com/2012/02/05/iii-encuentro-nacional-de-seguridad-y-salud-en-la-construccion/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+Prevencionar+%28Prevencionar.com%29
http://prevencionar.com/2012/02/05/iii-encuentro-nacional-de-seguridad-y-salud-en-la-construccion/?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+Prevencionar+%28Prevencionar.com%29
http://www.vidaeconomica.com/los-premios-fundacion-sando-a-la-seguridad-y-salud-laboral-celebran-su-decimo-aniversario_n460.htm
http://www.vidaeconomica.com/los-premios-fundacion-sando-a-la-seguridad-y-salud-laboral-celebran-su-decimo-aniversario_n460.htm
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A lo largo de este curso han aparecido en prensa, tanto en formato digital como en papel, otras referencias a la Cátedra  y 
las diferentes actividades que organiza.
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Otras referencias:

http://prevencionar.com/2012/04/25/concurso-de-fotografias-de-prl-y-rsc/

http://seguridadhigiene3.blogspot.com.es/2012/05/i-concurso-de-fotografias-de-prevencion.html

http://www.astepandalucia.com/index.php/component/content/frontpage

http://www.invassat.gva.es/index.php?option=com_content&task=view&id=1703&Itemid=381

http://www.malagaalminuto.com/index.php/noticias/general/40145-concurso-de-fotografia-para-prevenir-los-riesgos-
laborales-en-malaga

http://www.formacionacademica.com/concursos.html

http://prevencionar.com/2012/04/25/concurso-de-fotografias-de-prl-y-rsc/
http://seguridadhigiene3.blogspot.com.es/2012/05/i-concurso-de-fotografias-de-prevencion.html 
http://www.astepandalucia.com/index.php/component/content/frontpage 
http://www.invassat.gva.es/index.php?option=com_content&task=view&id=1703&Itemid=381 
http://www.malagaalminuto.com/index.php/noticias/general/40145-concurso-de-fotografia-para-prevenir-los-riesgos-laborales-en-malaga 
http://www.malagaalminuto.com/index.php/noticias/general/40145-concurso-de-fotografia-para-prevenir-los-riesgos-laborales-en-malaga 
http://www.formacionacademica.com/concursos.html
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http://becas.universia.es/ES/beca/96383/i-concurso-fotografias-prevencion-riesgos-laborales-responsabilidad-social-
corporativa.html

http://www.malaga21.es/portada/ficha/49571/UMA_promueve_la_prevenci%C3%B3n_de_riesgos_laborales_y_la_
Responsabilidad_Social_Corporativa_en_un_concurso_de_fotos.html

http://www.ymalaga.com/economia/andalucia-malaga-uma-promueve-la-prevencion-de-riesgos-laborales-y.82430.html

http://becas.universia.es/ES/beca/96381/1er-premio-universidad-malaga-al-mejor-trabajo-seguridad-salud-laboral-tesis-
doctoralfin-carreratrabajo-fin-grado-master-universidad-malaga-20102011.html

http://becas.universia.net/pdf/becas/ES/pdf96381.pdf

http://www.europapress.es/nacional/noticia-rsc-ayuntamiento-malaga-reafirma-compromiso-responsabilidad-social-
corporativa-20120511075133.html

http://www.laopiniondemalaga.es/malaga/2012/05/10/ayuntamiento-reafirma-compromiso-responsabilidad-
social/505404.html

http://www.europapress.es/nacional/noticia-rsc-ayuntamiento-malaga-reafirma-compromiso-responsabilidad-social-
corporativa-20120511075133.html

http://www.teleprensa.es/malaga/ccoo-y-la-uma-analizan-juntos-la-prevencion-de-los-riesgos-laborales-de-los-
trabajadores.html

http://www.presspeople.com/pr/ccoo-universidad-malaga-informan-sobre-realizacion

http://www.andalucia.ccoo.es/webandalucia/menu.do?Conoce_CCOO:Uniones_Provinciales:Malaga:Actualidad:350113

http://comunicarseweb.com.ar/?page=tags&q=CCOO

http://prevencionar.com/2012/03/20/seguridad-y-salud-e-investigacion-en-uk-con-juan-carlos-rubio/

http://becas.universia.es/ES/beca/96383/i-concurso-fotografias-prevencion-riesgos-laborales-responsabilidad-social-corporativa.html
http://becas.universia.es/ES/beca/96383/i-concurso-fotografias-prevencion-riesgos-laborales-responsabilidad-social-corporativa.html
http://www.malaga21.es/portada/ficha/49571/UMA_promueve_la_prevenci%C3%B3n_de_riesgos_laborales_y_la_Responsabilidad_Social_Corporativa_en_un_concurso_de_fotos.html
http://www.malaga21.es/portada/ficha/49571/UMA_promueve_la_prevenci%C3%B3n_de_riesgos_laborales_y_la_Responsabilidad_Social_Corporativa_en_un_concurso_de_fotos.html
http://www.ymalaga.com/economia/andalucia-malaga-uma-promueve-la-prevencion-de-riesgos-laborales-y.82430.html
http://becas.universia.es/ES/beca/96381/1er-premio-universidad-malaga-al-mejor-trabajo-seguridad-salud-laboral-tesis-doctoralfin-carreratrabajo-fin-grado-master-universidad-malaga-20102011.html
http://becas.universia.es/ES/beca/96381/1er-premio-universidad-malaga-al-mejor-trabajo-seguridad-salud-laboral-tesis-doctoralfin-carreratrabajo-fin-grado-master-universidad-malaga-20102011.html
http://becas.universia.net/pdf/becas/ES/pdf96381.pdf
http://www.europapress.es/nacional/noticia-rsc-ayuntamiento-malaga-reafirma-compromiso-responsabilidad-social-corporativa-20120511075133.html
http://www.europapress.es/nacional/noticia-rsc-ayuntamiento-malaga-reafirma-compromiso-responsabilidad-social-corporativa-20120511075133.html
http://www.laopiniondemalaga.es/malaga/2012/05/10/ayuntamiento-reafirma-compromiso-responsabilidad-social/505404.html
http://www.laopiniondemalaga.es/malaga/2012/05/10/ayuntamiento-reafirma-compromiso-responsabilidad-social/505404.html
http://www.europapress.es/nacional/noticia-rsc-ayuntamiento-malaga-reafirma-compromiso-responsabilidad-social-corporativa-20120511075133.html
http://www.europapress.es/nacional/noticia-rsc-ayuntamiento-malaga-reafirma-compromiso-responsabilidad-social-corporativa-20120511075133.html
http://www.teleprensa.es/malaga/ccoo-y-la-uma-analizan-juntos-la-prevencion-de-los-riesgos-laborales-de-los-trabajadores.html
http://www.teleprensa.es/malaga/ccoo-y-la-uma-analizan-juntos-la-prevencion-de-los-riesgos-laborales-de-los-trabajadores.html
http://www.andalucia.ccoo.es/webandalucia/menu.do?Conoce_CCOO:Uniones_Provinciales:Malaga:Actualidad:350113
http://comunicarseweb.com.ar/?page=tags&q=CCOO
http://prevencionar.com/2012/03/20/seguridad-y-salud-e-investigacion-en-uk-con-juan-carlos-rubio/
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