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>> PRESENTACIÓN DE LA MEMORIA 
2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017
Conforme a los convenios firmados 
con las entidades patrocinadoras 
de la Cátedra de Prevención y 
Responsabilidad Social Corporativa 
de la UMA, la Consejería de Empleo, 
Empresa y Comercio de la Junta de 
Andalucía, LIMASA y EMASA del 
Ayuntamiento de Málaga, debe 
reportarse sobre las actividades 
desarrolladas mediante la redacción 
de la memoria. Este informe tiene el 
objeto de cumplir con este requisito.

La vocación de la Cátedra ha sido 
desde su creación la de promover 
activamente la cultura de la 
prevención y la responsabilidad 
social corporativa, y la mejor forma 
de conseguirlo ha sido trabajar 
denodadamente conforme a las 
líneas directrices marcadas. 

Queremos subrayar que la Cátedra, 
gracias a sus patrocinadores, 
desarrolla una importante función 
social promoviendo que el 
conocimiento esté al alcance de 
todos. 

Para ello, todos los eventos 
de carácter divulgativo que se 
han organizado (conferencias, 
jornadas, tertulias y  talleres) 
han sido de carácter totalmente 
gratuito. Adicionalmente, dentro 
sus actividades formativas, se ha 
intentado favorecer la subvención 
de cursos que pueda facilitar a 
los alumnos la realización de los 
mismos, así como el uso de las 
becas puestas a disposición por la 
Universidad de Málaga. La Cátedra 
ha intentado transmitir a todos 
los estudiantes la importancia de 
adquirir un compromiso con nuestro 
entorno y unos valores socialmente 
responsables.

Desde la Cátedra de Prevención y 
Responsabilidad Social Corporativa 
agradecemos a todos los que nos 
han prestado su apoyo en este largo 
camino e invitamos a todos los que 
aún no nos conocen a que lo hagan 
y se enriquezcan con las diversas 
actividades que desarrollamos.

Juan Carlos Rubio Romero
Director Académico

Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa
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 12 Tertulias-Taller de Prevención de Riesgos Laborales.

 2 Jornadas Anuales de Prevención de Riesgos Laborales 

     y Responsabilidad Social Corporativa.

 1 Jornada de investigación de la Prevención de Riesgos Laborales 

     y Responsabilidad Social Corporativa.

     1 Jornada con motivo del Día Mundial del Medio Ambiente.

 5 Colaboraciones en la organización de otros eventos

 5 Colaboraciones en otros eventos

 Se han realizado 5 títulos propios de la Universidad de Málaga

 Se ha trabajado en 5 proyectos de investigación

 Se han publicado 9 artículos en revistas de impacto

 Se han publicado 21 publicaciones en actas de congresos

 Se han defendido 4 Tesis Doctorales
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>> PRESENTACIÓN Y OBJETIVOS DE  
     LA CÁTEDRA

La Cátedra Prevención y Responsabilidad Social Corporativa se constituyó en la 
Universidad de Málaga a través del Grupo de Investigación y Desarrollo Tecnológico 
“Operaciones y Sostenibilidad: Calidad, TIC y Prevención de Riesgos Laborales” (TEP 
223 del PAIDI) y cuenta con el apoyo de la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio 
de la Junta de Andalucía y la empresas LIMASA y EMASA del Ayuntamiento de Málaga.

Los  principales  objetivos  de  la  Cátedra  Prevención  y  RSC  son  la  innovación  e  
investigación,  la  difusión  y  divulgación  y  la docencia, en materia de seguridad 
y salud en el trabajo principalmente, pero también en otros aspectos como la 
responsabilidad social corporativa, la seguridad y salud en el producto, el trabajo 
digno, la calidad, el medio ambiente, etc.
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>> PATROCINADORES Y 
COLABORADORES
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Servicios de Limpieza Integral de Málaga III, S. A. 
(LIMASA)

La Empresa Municipal de 
Aguas de Málaga, S. A.

(EMASA)

Consejería de Empleo,                         
Empresa y Comercio 
Junta de Andalucía

Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería Industrial                       

(ETSI Industrial)

 Universidad de             
Málaga 
(UMA)



>> ORGANIZACIÓN, EQUIPO DE 
     TRABAJO Y SEDE
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La Cátedra está constituida por el siguiente equipo de dirección:

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero
Catedrático de Universidad

Universidad de Málaga

Sr. D. Fernando García Ruiz
Jefe de Gabinete de Innovación y Programas Preventivos 

Dirección General de Seguridad y Salud Laboral
Consejería de Empleo, Empresa y Comercio

(Junta de Andalucía)

Dr. D. Rafael Arjona Jiménez
Director-Gerente 

Servicios de Limpieza Integral de Málaga III
(LIMASA)

Director Académico/Científico

Directores Ejecutivos

Sr. D. José Luis González Bollullos
Director de Recursos Humanos Empresa 

Municipal de Aguas Málaga, S. A.
(EMASA)
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En representación de LIMASA: 

•	 Dr. D. Rafael Arjona Jiménez, Director -Gerente de LIMASA.

•	 Sr. D. Javier Carralero García, Director de Prestación de Servicios de LIMASA.

En representación de la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucía:

•	 Sr. D. Fernando García Ruiz, Jefe del Gabinete de Innovación y Programas de Preventivos de 
la Dirección General de Seguridad y Salud Laboral de la Consejería de Empleo, Empresa y 
Comercio.

En representación de EMASA: 

•	 Sr. D. Jose Luis González Bollullos, Director de Recursos Humanos de EMASA.

En representación de la Universidad de Málaga:
 
•	 Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero, Catedrático de Universidad, Departamento de Economía y 

Administración de Empresas, Universidad de Málaga. 

•	 Dr. D. Santiago Calero Castro, Profesor Titular de Universidad, Departamento de Economía y 
Administración de Empresas, Universidad de Málaga. 

Sra. Dña. Carmen Pardo Ferreira                            
Coordinadora Técnica 

Miembros del equipo de la Cátedra

Dr. D. Francisco Salguero Caparrós
Investigador

Dr. D. Manuel Suarez Cebador
Investigador
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La Cátedra se encuentra ubicada en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial 
de la Universidad de Málaga, la cual en el curso 2016-2017 se integró en la Escuela de 
Ingenierías Industriales. Así, la Cátedra cuenta con la colaboración de la Escuela, que cede 

el espacio utilizado como oficinas de la Cátedra.

Sede de la Cátedra
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>> ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN

Desde sus orígenes la Cátedra cuenta con 
una página web (www.prevencionrsc.es) 
en la que se proporciona información 
de calidad sobre prevención de 
riesgos laborales y de responsabilidad 
social corporativa (publicaciones, 
jurisprudencia, cursos, legislación, 
eventos, etc). La actualización diaria 
de sus contenidos, así como su eficaz y 
rápido acceso hacen de este portal web 
una herramienta necesaria para todos 
aquellos estudiantes, profesionales e 
investigadores de esta área. 

De acuerdo con los principios y propósitos 
de esta Cátedra, durante los cursos 
2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 
se han organizado Talleres, Jornadas y 
Conferencias, a través de los cuales las 

empresas y estudiantes 
han podido 

conocer y 
profundizar 
en los 
avances y 
novedades 

acaecidos en 
las materias 
objeto de 

esta Cátedra, 
poniendo el foco 

principalmente en los 
temas de mayor interés 

y actualidad. Todo 
ello ha sido posible, en 

gran medida, gracias a la colaboración 
de especialistas e investigadores de 
reconocido prestigio, tanto a nivel nacional 
como internacional, que han participado 
en el desarrollo de las actividades.

En este tiempo, tampoco ha cesado la 
actividad investigadora, viéndose ello 
materializado con la publicación de 
numerosos artículos y colaborando en 
diversos congresos de carácter científico 
y de ámbito profesional. 

Consciente de la incidencia de las 
redes sociales en la sociedad actual, la 
Cátedra de Prevención y Responsabilidad 
Social Corporativa también cuenta con 
perfiles en Facebook, Twitter y LinkedIn, 
realizando publicaciones diarias sobre la 
actualidad preventiva y otros aspectos de 
la responsabilidad social corporativa.

www.prevencionrsc.es

Cátedra de Prevención y RSC

@catedrapreversc

Cátedra de Prevención y RSC



>> Organización de Jornadas

Dentro de las actividades de difusión que realiza la Cátedra de Prevención y RSC 
se encuentra la organización de Jornadas, las cuales tienen una duración superior a 
los Talleres o Conferencias que suele organizar la Cátedra. En los cursos 
2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 se organizaron diferentes jornadas 
centradas en diversos temas de interés. No obstante, cabe destacar la realización 
de la tercera jornada centrada únicamente en la investigación. En ella, se contó 
con personal investigador de diferente índole, desde alumnos de proyecto fin de 
carrera, alumnos de doctorado, personal investigador en diferentes proyectos, etc.

3ª Jornada de Introducción a la Investigación Universitaria de la 
Cátedra de Prevención y RSC/Grupo TEP 223 de la UMA 

“La Tesis Doctoral en Prevención de Riesgos Laborales: 
objetivos, métodos y plan de trabajo”

El 8 de abril de 2015 se celebró en el Salón de Grados B de la Escuela Técnica 
Superior de Ingeniería Industrial la tercera edición de la jornada de investigación de la 
Cátedra de Prevención y RSC. 

El objetivo de la Jornada fue introducir al estudiante no iniciado en la investigación en 
seguridad y salud laboral, en los principales métodos, materiales y herramientas, para 
encarar un proyecto de investigación en la materia que finalice con éxito en la defensa de 
una tesis doctoral.
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9:00 h. - Presentación 

Dr. D. Antonio Jesús Vallecillo Moreno 
Director del Centro Internacional de 

Posgrado y Escuela de Doctorado 
Universidad de Málaga

Dr. D. Ramón Muñoz-Chápuli 
Director de la Escuela de Doctorado 

Universidad de Málaga

Dr. D. Víctor Muñoz Martínez   
Delegado de la Rectora para el Campus 
de Excelencia Internacional “Andalucía 

Tech”
Universidad de Málaga

Dr. D. Juan Jesús Fernández Lozano 
Director Escuela Técnica Superior de 

Ingeniería Industrial de la Universidad 
de Málaga

9:15 h. - Introducción al 
planteamiento de la investigación

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero

9:45 h. - Métodos cualitativos: 
Delphi, Staticized group, Focus-

group

Dr. D. Antonio López Arquillos

10:30 h. - Case Study Research

Dr. D. Alberto Albahari

11:15 h. - Objetivos de interés en 
la investigación en Seguridad y 

Salud Laboral

Dr. D. Jesús Carrillo Castrillo

12:00 h. - Descanso

12:30 h. - Búsqueda en las bases 
de datos bibliográficas

Dr. D. Manuel Suárez Cebador

13:15 h. - Lógica Fuzzy

Dr. D. Antonio Olmedo

14:00 h. - Ejemplo de Tesis: 
Resultados preliminares

D. Francisco Salguero

14:30 h. - Descanso

16:00 h. - Seminario práctico

Dr. D. Manuel Suárez Cebador
Dr. D. Antonio López Arquillos

18:00 h. - Clausura

PROGRAMA

Presentación de la 3º Jornada de 
Introducción a la Investigación Universitaria 

de la Cátedra de Prevención y RSC

Asistentes a la 3º Jornada de 
Investigación durante la ponencia de 

Juan Carlos Rubio



PROGRAMA
9:15 h. - Recepción de asistentes y acreditación

9:30 h. - Acto de inauguración

9:45 h. - Ponencia: “Automatización de Planta de Clasificación de envases”

Javier Pazos Parent. Director del Centro Ambiental de Málaga - LIMASA

10:15 h. - Ponencia: “Integración en el Entorno de las Instalaciones de Aguas Residuales” 

Concepción Fernández Cotrina. Directora de mantenimiento y depuración - EMASA

10:45 h. - Visita al Centro Ambiental de Málaga 

(salida en autobús de la organización desde la explanada de la ETSI Industrial)

12:45 h. - Visita a la EBAR Pacífico- EMASA

14:00 h. - Regreso a la ETSI Industrial

Jornada Día Mundial del Medio Ambiente: 
“Responsabilidades Ambientales 

Ciudadanas y Empresariales”
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Lugar: Salón de Grados A
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 05/06/2015
Inscritos: 38

Presentación de la Jornada del día Mundial
del Medio Ambiente

Con motivo del Día Mundial del Medio Ambiente, la Cátedra de 
Prevención y RSC, junto con  LIMASA y EMASA del Ayuntamiento de 
Málaga, organizaron el viernes 5 de junio  de 2015 una jornada bajo el 
lema “Responsabilidades Ambientales Ciudadanas y Empresariales”.

La apertura de la jornada 
fue a las 9:30 h. por parte de 
D. Jesús Fernández Lozano,
Director de la ETSI Industrial;
con dos ponencias en el
Salón de Grados A de la ETSI
Industrial desde las 09:15 h.
hasta las 10:45 h. La primera
de ellas “Automatización
de Planta de Clasificación 
de envases” fue impartida
por D. Javier Pazos Parent, Director del Centro Ambiental de Málaga
(LIMASA); la segunda “Integración en el Entorno de las Instalaciones
de Aguas Residuales” fue impartida por Jose Alonso Aguilar Jiménez,
Responsable de EBAR Guadalhorce (EMASA).

A continuación, se puso a disposición de los inscritos un autobús para 
realizar una visita guiada a las instalaciones del Centro Ambiental de 
Málaga y a la EBAR Pacífico. Finalmente, a las 14:00 h. se regresó a la 
ETSI Industrial.



Jornada Día Mundial del Medio Ambiente: 
“Responsabilidades Ambientales 

Ciudadanas y Empresariales”

VII Jornada Anual de la Cátedra de Prevención y 
Responsabilidad Social Corporativa: “20 años de la LPRL, pasado, 

presente y futuro de la seguridad y salud laboral” 

El 30 de mayo de 2016 habían pasado poco más de 20 años desde que el 10 de febrero de 1996  entrara en 
vigor la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales (LPRL), transposición de la Directiva Marco 89/391/
CEE. Era, por tanto, un buen momento para hacer balance de un periodo que comenzó con una subida 
importante de los índices de incidencia en los primeros 4 años y continuó con una bajada casi ininterrumpida 
aunque con intensidad variable, hasta 2013, a partir de cuando la siniestralidad volvió a repuntar.

Muchos fueron los esfuerzos realizados por todos (trabajadores, empresas, administraciones y técnicos de 
prevención) y, en general, el balance fue positivo, con cambios significativos no solo en la gestión preventiva 
en las empresas, sino en la cultura de la seguridad en la propia sociedad en su conjunto. Esto además se 
produjo en un contexto cambiante, con el uso masivo de las tecnologías de la información y la comunicación, 
la utilización de nuevas tecnologías y equipos, materiales y productos químicos, la intensificación de nuevas 
formas de organizar el trabajo (mayor subcontratación, externalización de actividades, incremento de los 
trabajadores autónomos y la aparición de los dependientes, teletrabajo, etc.), inmigración, cambios en la 
regulación del trabajo, etc.

Al mismo tiempo una profesión prácticamente nueva fue creada junto con unas necesidades de formación y 
capacitación acordes con la misma.

Lugar: Salón de Grados A
Escuela Técnica Superior 
de Ingeniería Industrial de 
Málaga
Fecha: 30/05/2016
Inscritos: 84
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Así, se comenzó con una formación de nivel universitario que podía ser 
impartida por entidades acreditadas, no necesariamente universitarias, 
y en la actualidad la formación es ya exclusivamente de tipo universitaria. 
También se crearon los servicios de prevención ajenos en sus diferentes 
modalidades, los coordinadores de seguridad y salud en la construcción, 
los recursos preventivos, etc. Junto a esto, la investigación fue 
aumentando, aunque precisa de un mayor impulso.

Muchas cosas se hicieron y las mejoras fueron evidentes, sin embargo 
el repunte de los índices desde hace unos pocos años nos advirtieron de 
que no se debía bajar la guardia y que quizás algo no se estaba haciendo 
del todo bien. A nadie se le escapa que quizás la crisis y sus efectos fueron 
en parte culpables de este cambio de tendencia.

Para celebrar estos 20 años, se reivindicó un análisis en profundidad de 
la situación a fin de definir los nuevos cauces de acción con una actitud 
constructiva y proactiva y para empezar se dedicó este año nuestra jornada 
anual, la VII Jornada Anual de la Cátedra de Prevención y Responsabilidad 
Social Corporativa de la Universidad de Málaga, a la realización de un 
balance del periodo y a analizar las principales tendencias para el futuro.



Presentación VII Jornada Anual

Apertura de la VII Jornada Anual

1º Mesa redonda

2º Mesa redonda

10:00 h. - Acreditación de asistentes

10:15 h. - Apertura de la Jornada

Excmo. Sr. D. José Ángel Narváez
Rector de la Universidad de Málaga.

Excm. Sr. D. Francisco de la Torre Prados
Alcalde de la Ciudad de Málaga.

Ilmo. Sr. D. Jesús González Márquez
Director General de Relaciones Laborales  Seguridad 
y Salud Laboral de la Consejería de Empleo, Empresa 
y Comercio de la Junta de Andalucía.

10:30 h. - 1º Mesa redonda: “La visión de los 
agentes económicos y sociales”

	 Modera y presenta: Dña. María Francisca
	 Montiel Torres 
	 Delegada Territorial de Economía, Innovación,  
             Ciencia y Empleo.

D. Manuel Carlos Alba Tello 
Director del Área Jurídica y Relaciones Laborales de 
CEA.

D. Juan Carlos Hidalgo
Secretario de Política Sindical, Salud Laboral y Medio 
Ambiente.

Dña Nuria Martínez Barco
Responsable de Salud Laboral CC.OO-A.

11:30 h. - Café

12:00 h. - 2º Mesa redonda: “La visión de la 
Administración y los técnicos”

	 Modera y presenta: D. Rafael Arjona Jiménez
	 Director-Gerente de LIMASA
	 Cátedra de Precención y RSC de la Universidad
	 de Málaga.

D. Julio Miñó Terrancle
Presidente de la Asociación Científica de Expertos en 
Seguridad y Salud Laboral de Andalucía.

Dña. Encarnación Águila
Directora del Centro de Prevención de Riesgos 
laborales de Málaga.

D. Carlos Galán Valdés
Jefe de la Unidad Especializada de Seguridad y Salud 
Laboral de la ITSS de Málaga.

Dña. María Angustia Santa Olalla
Fiscal de Siniestralidad de Málaga. 16



3º Mesa redonda

Juan Carlos Rubio durante su ponencia

Clausura VII Jornada Anual

Asistentes a la VII Jornada Anual

13:15 h. - 3º Mesa redonda: “Tendencias 
y nuevos retos detectados en el Instituto 
Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales”

	 Presenta: Dña María Almudena 			 
	 Gómez Velarde
	 Jefa de Servicio de Cultura Preventiva 		
	 del IAPRL.

Dña. María Almudena Gómez Velarde
Jefa de Servicio de Cultura Preventiva IAPRL.

13:45 h. - “Retos en la investigación en 
Prevención de Riesgos Laborales”

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero
Director de la Cátedra de Prevención y  
Responsabilidad Social Corporativa de la
Universidad de Malaga

14:15 h.- Clausura de la Jornada

Ilmo. Sr. D. Víctor Fernando Muñoz Martínez
Vicerrector de Proyectos Estratégicos de la 
Universidad de Málaga.

Ilmo. Sr. Juan Jesús Fernández Lozano
Director de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Industrial de la Universidad de Málaga.

Sr. D. Juan Carlos Rubio Romero
Director de la Cátedra de Prevención y Responsabilidad 
Social Corporativa de la Universidad de Malaga.

Asistentes a la VII Jornada Anual
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VIII Jornada Anual de la Cátedra de Prevención y 
Responsabilidad Social Corporativa: “Tendencias en la Innovación en Pre-

vención de Riesgos Laborales” 

El 8 de mayo de 2017 se celebró en el salón de actos del Rectorado de la Universidad de Málaga la VIII 
Jornada Anual de la Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa, en esta edición bajo el 
título “Tendencias en la Innovación en Prevención de Riesgos Laborales”. En la actualidad las empresas 
están obligadas a innovar para sobrevivir y adaptarse a este contexto cambiante. No obstante, innovar no es 
sinónimo de supervivencia, ya que todo ello depende del éxito de las innovaciones. Smart, Big Data, Business 
Intelligence o Industry 4.0, entre otros, son términos de reciente popularización en el sector que dan buena 
cuenta de la aceleración que se ha producido en los últimos años.

Por ello, en esta Jornada se puso el foco sobre las nuevas tendencias en la prevención de riesgos laborales, 
abordando desde innovaciones enfocadas a los sistemas de gestión como la gestión de la felicidad o de la 
resiliencia, hasta innovaciones centradas en Smart Safety, nuevas tecnologías, elementos de protección o 
sistemas para la evaluación de riesgos biológicos.

Lugar: Salón de actos del 
Rectorado de la Universidad
de Málaga

Fecha: 08/05/2017
Inscritos: 129
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La apertura de la Jornada fue a las 10:00 h. y corrió a cargo de D. 
José Ángel Narváez Bueno, rector de la Universidad de Málaga; D. 
Francisco de la Torre Prados, alcalde de la ciudad; D. Jesús González 
Márquez, director general de Relaciones Laborales y Seguridad y 
Salud Laboral de la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio de 
la Junta de Andalucía; y D. Juan Carlos Rubio Romero, director de 
la Cátedra de Prevención y RSC. Le siguieron diversas ponencias 
impartidas por especialistas de reconocido prestigio. La primera 
de ellas, la conferencia inaugural “La salud y la felicidad en el 
trabajo como un factor de competitividad” fue presentada por D. 
Mariano Ruiz, delegado territorial de Economía, Innovación, Ciencia 
y Empleo de Málaga, e impartida por D. Manuel Bestraten Bellovi, 
consejero técnico del INSHT. Tras una breve pausa, D. Juan Carlos 
Rubio, director de la Cátedra; D. Joaquim Ruiz, de Prevencontrol; 
y D. Carlos Mojón dieron a conocer algunas de las innovaciones 
del sector en la mesa titulada “Innovación en GPRL y evaluación 
de riesgos”, moderada y presentada por D. Rafael Arjona, director-
gerente de LIMASA.

La segunda de las mesas, “Otras innovaciones tecnológicas” fue 
moderada por D. Juan José Denis, director gerente de EMASA, y 
contó con la participación de D. Francisco García de la Torre, de 

SENSPAIN Productos de Seguridad, S. L.; D. Jesús Gómez, Universidad de Málaga; y D. José Antonio García, de 
la empresa Creaciones Preventivas S. L.

Finalmente, tras la clausura de la Jornada, ya por la tarde, a las 18:00 h. se llevó a cabo la defensa oral de las 
comunicaciones aceptadas para su presentación.



Representación institucional antes del comienzo
de la VIII Jornada Anual

Apertura de la VIII Jornada Anual

D. Manuel Bestraten durante su intervención

1º Mesa redonda

PROGRAMA
09:30 h. - Acreditación de asistentes

10:00 h. - Apertura de la Jornada

Excmo. Sr. D. José Ángel Narváez Bueno
Rector de la Universidad de Málaga.

Excm. Sr. D. Francisco de la Torre Prados
Alcalde de la Ciudad de Málaga.

Ilmo. Sr. D. Jesús González Márquez
Director General de Relaciones Laborales Seguridad y 
Salud Laboral de la Consejería de Empleo, Empresa y 
Comercio de la Junta de Andalucía.

10:30 h. - Conferencia inaugural: “La salud 
y la felicidad en el trabajo como un factor 
competitividad”

	 Presenta: D. Mariano Ruiz Araújo 
	 Delegado Territorial   de   Economía,Innovación,
	 Ciencia y Empleo de Málaga.

D. Manuel Bestraten Bellovi 
Consejero Técnico del INSHT.

11:15 h. - Café

11:45 h. - 1º Mesa redonda: “Innovación en 
GPRL y evaluación de riesgos”

	 Modera y presenta: D. Rafael Arjona Jiménez
	 Director-Gerente de LIMASA.

“Nuevo paradigma en PRL, la Resilience Engineering”
D. Juan Carlos Rubio Romero
Presidente de la Asociación Científica de Expertos en 
Seguridad y Salud Laboral de Andalucía.

“Nuevas tecnologías para la GPRL”
D. Joaquim Ruiz Bosch
Prevencontrol.

“Kit Bioquam de Evaluación de Carga Biológica”
D. Carlos Mojón
Grupo Procarion-ITP. 

13:15 h. -  2º  Mesa  redonda:   “Otras
 innovaciones tecnológicas”

	 Modera y presenta: D. Juan José Denis 		
	 Corrales
	 Director-Gerente de EMASA.
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2º Mesa redonda

Ambiente durante una de las mesas redondas

Clausura VIII Jornada Anual

Asistentes a la VII Jornada Anual

“Sistema antiatropello para carretillas elevadoras”
D. Francisco García de la Torre Rey
SENSPAIN Productos de Seguridad, S. L.

“Sistemas para la monitorización del uso de sistemas 
anticaída de altura”
Dr. D. Jesús Gómez de Gabriel
Universidad de Málaga.

“Dispositivos de anclaje MultiGarBen: 10 años 
después”
D. José Antonio García Haro
Creaciones Preventivas S. L. MultiGarBen.

14:30 h. - Clausura de la Jornada

Ilmo. Sr. D. Rafael Ventura Fernández
Vicerrector de Innovación Social y Emprendimiento 
de la Universidad de Málaga.

Ilmo. Sr. D. Alejandro Rodríguez Gómez
Director de la Escuela de Ingenierías Industriales de 
la Universidad de Málaga.

Sr. D. Juan Carlos Rubio Romero
Director de la Cátedra de Prevención y Responsabilidad 
Social Corporativa.

Comunicaciones libres

18:00 h. - Defensa oral de comunicaciones

	 Modera y presenta: Dr. D. Juan Carlos Rubio 	
	 Romero
	 Director de la Cátedra de Prevención y 
	 Responsabilidad Social Corporativa.

(Presentación de una selección de comunicaciones)

19:30 h. - Clausura de la defensa oral de 
comunicaciones

20
Equipo de trabajo de la Cátedra 

de Prevención y RSC
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La actividad presencial de divulgación más realizada 
por la Cátedra es lo que hemos denominado taller  
o conferencias. Son actos muy participativos, 
con el objetivo de entablar debate rápidamente 
entre ponente y asistentes. El desarrollo previsto 
de estas tertulias consiste en una exposición

	 >> Organización de Talleres
previa del ponente, ilustrando y presentando los 
conceptos claves, para pasar luego a desarrollar el 
propio debate. Se expide así mismo certificación 
al respecto. Los talleres desarrollados durante 
los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 
y 2016-2017 han sido:

29ª Taller: “Nueva ISO 45001 seguridad y salud laboral. 
Alineamiento con ANNEX SL/ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015”

Ponente: 
D. Francisco Martín-Santamaría
Director Regional en Bureau Veritas
Lugar: Salón de Grados 
Facultad de Estudios Sociales y del 
Trabajo de Málaga
Fecha: 06/10/2014

D. Francisco Martín-SantamaríaAsistentes a la 29ª Taller

30ª Taller: “Emergency and Crisis Management: 
Some trends to improve efficiency” 

Ponente: 
Dr. D. Jean-Luc Wybo
Responsible Scientifique, CRC- Centre 
de recherche sur les Risques et les 
Crises, MINES ParisTech Editor-in-
Chief, Safety Science
Lugar: Salón de Grados A
ETSI Industrial de Málaga
Fecha: 21/10/2014

Dr. D. Jean-Luc Wybo durante 
su intervención

Asistentes a la 30ª Tertulia

D. Francisco Picón Domínguez 
durante su intervención

Apertura de la 
31ª Tertulia

Ponente: 
D. Francisco Picón Domínguez
Gerente de Metadata

Lugar: Salón de Grados A 
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 19/11/2014

31ª Taller: “La problemática de la 
gestión documental en la Coordinación”
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Ponente: 
Dra. Prof.  Matilde Rodríguez
Escola Superior de Tecnologia da 
Saúde do Porto
Lugar: Salón de Grados B 
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga

Fecha: 26/11/2014

32ª Taller: “Risk assessment methodology 
for the furniture industrial sector”

Dra. Prof. Matilde Rodríguez en 
su ponencia

Asistentes a la 32ª Tertulia

33ª Taller: “Ley de Mutuas y las obligaciones 
de desvincular las Sociedades de Prevención”

D. Miguel Ángel Guzman Ruíz
durante su intervención

Asistentes a la 
33ª Tertulia

Ponente: 
Dr. D. Miguel Ángel Guzmán Ruíz
Director de Inteligencia de Mercado 
en Innovación
Lugar: Salón de Grados A 
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 20/02/2015

35ª Taller: “Ergonomía de interfaces. Nuevos retos para el 
diseño de interfaces hombre-máquina” 

Ponente: 
Dr. D. Pedro Arezes 
Lugar: Salón de Grados B
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 10/11/2015

Asistentes a la 35ª TertuliaPresentación de las 35ª Tertulia
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Conferencia: “Queuing Theory to improve the 
production process”

Ponente: 
Dra. Dña. Zerrin Aladag
Lugar: Salón de Grados A
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 05/04/2016 

Presentación conferenciaDra. Zerrin durante su ponencia

36ª Taller: “Detección de drogas y alcohol en 
el ámbito laboral” 

Ponente: 
D. Jorge Angel Castan Exposito
Lugar: Salón de Grados A
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 	11/04/2016

Presentación de las 36ª Tertulia D. Jorge Angel durante su
intervención

37ª Tertulia-Taller: “Modelos y métodos en investigación de accidentes: 
La norma UNE EN 62740 Análisis de Causa Raíz” 

Ponente: 
D. José María Jiménez Sánchez
Técnico Habilitado del CPRL de Sevilla
Lugar: Salón de Grados B
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 	26/10/2016

Intervención de D. José María 
Jiménez Sánchez

Asistencia a la 37ª Tertulia-
Taller



24

38ª Tertulia-Taller: “Accident Investigation and Analysis: 
A roadmap for organisational learning” 

Ponente: 
Dra. Dña. Celeste Jacinto
Profesora Titular de Universidade 
Nova de Lisboa
Lugar: Salón de Grados B
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 28/11/2016 Desarrollo de la 38ª Tertulia-

Taller
Dra. Celeste Jacinto durante su 

ponencia

Ponente: 
D. Adolfo López Paredes
Catedrático de la Universidad de 
Valladolid
Lugar: Salón de Grados B
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 16/02/2017 D. Adolfo López ParedesPonencia del catedrático López 

Paredes

40ª Taller: “Safe in an unsafe world: Bringing Safety-II into practice” 

Ponente: 
D. Erik Hollnagel
Profesor de University of Southern 
Denmark 
Lugar: Salón de Grados A
Escuela Técnica Superior de 
Ingeniería Industrial de Málaga
Fecha: 	29/05/2017 Asistentes al 40ª Taller D. Erik Hollnagel durante su 

intervención

39ª Taller: “Modelado basado en agentes y simulación de sociedades 
artificiales. Un caso de emergencia de normas discriminatorias en juegos” 



MASTERCLASS

Asistentes al MásterClass de Pete KineMasterClass Proffesor Zohar 25

El Instituto Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales tiene como uno de sus fines generales el fomento de 
la cultura preventiva en la sociedad andaluza.

Con este objetivo, durante los últimos años se ha puesto en marcha la iniciativa de realizar ciclos de 
conferencias con ponentes de reconocido prestigio internacional. Desde la Universidad de Málaga, la Cátedra 
de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa colaboró en la retransmisión de las diferentes sesiones 
por videoconferencia. La iniciativa tuvo una fantástica acogida siendo retransmitida a todas las Universidades 
Andaluzas y participando en ella 400 alumnos.

De este modo, la Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa dio difusión a las siguientes 
Masterclass, las cuales se desarrollaron en el salón de grados B de la ETSI Industrial:

Ponente: Professor Dov Zohar
Israel Institute of Technology.
Fecha: 23/02/2015

	 >> Coorganización de Jornadas
profesionales como estudiantes favoreciendo 
la difusión  del conocimiento en estas materias. 

De igual modo, participa en otras jornadas 
organizadas por terceros realizando aportaciones 
mediantes ponencias de temas de especial interés.  

La Cátedra de Prevención y RSC, en su afán de 
promocionar la seguridad y salud en el trabajo, 
así como  la responsabilidad social corporativa, 
colabora con empresas e instituciones de 
diferente índole en la organización de jornadas 
de carácter gratuito y enfocadas tanto a 

“Cultura preventiva como factor de reducción de la siniestralidad. Vías para su mejora” 

“Herramientas de seguridad ocupacional positivas proactivas útiles para empresas y PYMES” 

Ponente: Dr. Pete Kine
Senior Researcher, National Research Centre for the Working Environment of Danish Ministry of the 
Employment.
Fecha: 30/03/2016



IV Encuentro Nacional de Seguridad y Salud en la Construcción
Fundación Sando

La Fundación Sando organizó, junto con la Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa y la 
Escuela Superior Técnica de Ingeniería Industrial (ETSII) de la Universidad de Málaga, el Encuentro Nacional 
de Seguridad y Salud en la Construcción, que cumplía en esta ocasión su cuarta edición. 

La jornada tuvo lugar el 12 de noviembre de 2014 en el Salón de Grados A de la ETSII de la Universidad de 
Málaga y, como es habitual, contó con la presencia de expertos en el ámbito de la prevención de riesgos 
laborales. Esta edición coincidió con la celebración del 40 Aniversario del grupo de empresas Sando.
 
La temática se orientó principalmente hacia tres ámbitos: la situación actual de la prevención de riesgos 
laborales en el sector de la construcción tras la crisis, la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el 
Trabajo 2014-2020 y las disposiciones internacionales en relación a la seguridad de la maquinaria móvil de 
construcción. Cada una de ellas se desarrolló mediante ponencias individualizadas, incluso en el caso de las 
mesas redondas.
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PROGRAMA 
Presentador del encuentro:
D. Federico Artola Küstner, director del Servicio de 
Prevención Mancomunado de Sando.

10:00 h. - Recepción de invitados

10:15 h. - Saludo y Bienvenida

Dña. Adelaida de la Calle Martín
Rectora de la Universidad de Málaga.
 
D. Francisco De la Torre Prados
Alcalde de Málaga.

D. Francisco Javier Zambrana Arellano
Dtor. General de Seguridad y Salud Laboral. 
Dtor. Gerente del Instituto Andaluz de Prevención 
de Riesgos Laborales. Junta de Andalucía.

D. José Luis Sánchez Domínguez
Presidente de Sando.

10:35 h. - 1ª Mesa Redonda: “Las 
disposiciones internacionales en relación 
a la seguridad de la maquinaria móvil de 
construcción”

	 Modera: D. Joaquín Fernández Martínez
	 Jefe del Área de Formación, Información y 	
	 Estadística Centro de Prevención de Riesgo 	
	 Laborales de Málaga.

D. Ricardo Zubiría de Castro
Jefe de Operaciones y Tecnología de Seguridad y 
Salud en el trabajo de AENOR Andalucía.

D. Francisco Godoy Sánchez
Coordinador técnico de Seguridad y Salud de la 
Gerencia de Urbanismo de Málaga.

D. Jesús Crespo Curado
Jefe de Servicios Técnicos y Coordinación de 
SSL de la Agencia de Medio Ambiente y Agua de 
Andalucía.

D. José Vicente Máñez
Director de Actividad Técnica de UNIPRESALUD. 

11:45 h. - Pausa para café
 

Apertura de la Jornada

Asistentes a la Jornada

Presentador Federico Artola Küstner

1º mesa redonda

27



12:15 h. - 2ª Mesa Redonda: “Situación 
actual de la Prevención de Riesgos 
Laborales en el sector de la construcción 
tras la crisis”

	 Modera: D. Carlos Galán Valdés
	 Jefe de la Unidad Especializada en Seguridad 
	 y Salud Laboral de la Inspección Provincial 
	 de Trabajo y Seguridad Social.

D. Francisco Carbonero Cantador
Secretario general de CCOO Andalucía.

Dña. Carmen Castilla Álvarez
Secretaria general de UGT Andalucía.

D. Emilio Corbacho Domínguez
Secretario general de Fadeco Contratistas.

D. Fernando Bentabol Manzanares
Fiscal Delegado de la Fiscalía de Siniestralidad 
laboral de Málaga.

13:15 h. - Ponencia: “Estrategia Española 
de Seguridad y Salud en el trabajo 2014-
2020” 

	 Presenta: D. Juan Carlos Rubio Romero
	 Director de la Cátedra de Prevención y RSC.
 	 Subdirector de Calidad y Relaciones Exte-
	 riores de la ETSI Industrial.

D. Rafael Martínez Mesas
Subdirector General para la Coordinación en 
materia de Relaciones Laborales, Prevención 
de Riesgos Laborales y Medidas de Igualdad. 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

13:45 h. - Entrega de premios Fundación 
Sando a la Seguridad y Salud. Clausura

D. Juan Carlos Rubio Romero
Director de la Cátedra de Prevención y RSC. 
Universidad de Málaga.

Dña. Esther Sánchez Manzano
Directora general de Fundación Sando.

D. Javier González de Lara y Sarria
Presidente de la Confederación de Empresarios de 
Andalucía.

D. Jesús Fernández Lozano
Director de la ETSI Industrial de la Universidad de 
Málaga.

Apertura de la Jornada

Apertura de la Jornada

Apertura de la Jornada

Apertura de la Jornada
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Jornada Técnica: 
La Prevención del ruido en el ambiente laboral: 

Especial mención a las Almazaras

9:30-10:00 h. - Recepción de asistentes

10:00-10:30 h. - Presentación

Dña. Marta Rueda Barrera
Delegada Territorial de Economía, Innovación, 
Ciencia y Empleo de Málaga.

10:30-11:15 h. - Ponencia: “El R. D. 
286/2006. Casi 10 años de recorrido, 
¿hemos mejorado?”

D. Jesús Carrillo Castrillo 
Jefe del Servicio de Estudios e Investigación de la 
Dirección General de Seguridad y Salud Laboral de 
la Junta de Andalucía.

11:15-12:00 h. - Ponencia: “Efectos del 
ruido en la salud. Vigilancia de la salud”

D. José Antonio Díaz García 
Coordinador Medicina del Trabajo de Andalucía 
Oriental de Fremap. 29

Con fecha 11 de marzo de 2006 se publicó en el BOE nº 60, el Real 
Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la protección de la salud y 
la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con 
la exposición al ruido. Mediante este real decreto se derogó el Real 
Decreto 1316/1989 y se transpuso al derecho español la Directiva 
2003/10/CE. 

La norma establece una serie de disposiciones mínimas que tienen 
como objeto la protección de los trabajadores contra los riesgos 
para su seguridad y su salud derivados o que puedan derivarse de la 
exposición al ruido, en particular los riesgos para la audición. 

Los valores límites de exposición y los valores de exposición que dan 
lugar a una acción, resultaron sensiblemente modificados respecto 
a los dispuestos en el Real Decreto 1316/1989. 

Estas modificaciones precisaban que los equipos de medición 
cumplieran los requisitos que en la nueva norma se describen.

El objetivo de esta Jornada fue una puesta en común de lo que fueron 
los efectos del mismo desde su publicación hasta el momento viendo 
los efectos sobre la salud de los trabajadores, así como las medidas 
adoptadas por los fabricantes de máquinas. Asimismo, se presentó 
un estudio sobre los efectos del ruido en el campo específico de las 
almazaras.

12:00-12:30 h. - Pausa

12:30-13:15 h. - Ponencia: “Los fabricantes 
de máquinas y la prevención del ruido”

D. Juan Vilar
Director Gerente de GEA Westfalia Separator 
Ibérica S.A.

13:15-13:45 h. - Ponencia: “El ruido en 
las Almazaras. Estudio longitudinal 2003-
2013”

D. Juan Carlos Rubio Romero
Director Científico de la Cátedra de Prevención y 
RSC de la UMA.

13:45 h. - Clausura

Dña. Encarnación del Águila Durán
Directora del Centro de Prevención de 
Riesgos Laborales de Málaga.

PROGRAMA



PROGRAMA 

10:00 h. - Apertura

Ilmo. Sr. D. Ángel Narváez Bueno
Vicerrector de Coordinación Universitaria. 
Universidad de Málaga.

Ilmo. Sr. D. Juan Jesús Fernández Lozano
Director Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Industrial.
Universidad de Málaga.

Dña. Mª Paz Barrio Narváez
Gerente.
Dir. Regional Andalucía Oriental.

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero
Director de la Cátedra de Prevención y 
Responsabilidad Social Corporativa. 
Universidad de Málaga.

Jornada Técnica: Prevención de Riesgos Laborales para Trabajos en Altura 
(Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo)

Apertura de la Jornada
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Con motivo del Día Mundial de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo Prevención Fremap junto a la 
Cátedra de Prevención y RSC organizaron el martes 
28 de abril de 2015 una jornada teórico-práctica 
de prevención de riesgos laborales para trabajos 
en altura. 

La jornada se inició con una parte teórica en la 
que se analizó el marco normativo, los principales 
factores de riesgos en este tipo de trabajos y las 
medidas preventivas recomendadas. 

A continuación se realizaron las prácticas sobre 
trabajos en altura: técnicas de montaje de 
cabeceras, maniobras de ascenso y descenso, 
cambio y fraccionamiento de cuerdas y prácticas de 
rescate en altura mediante cuerdas y evacuadores 
para ascenso o descenso del accidentado.

Asistentes a la Jornada



A continuación se presentan algunas de las imagenes obtenidas durante las demostraciones prácticas sobre 
trabajos y rescates en altura:
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Prueba del sistema HADA

Asistentes a la Jornada

PROGRAMA
11:00 h. - Apertura

Ilmo. Sr. D. Juan Jesús Fernández Lozano
Director 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial 
de la Universidad de Málaga.

Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero 
Director 
Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social 
Corporativa de la Universidad de Málaga.

Dña. Mª Paz Barrio Narváez
Gerente
Dir. Regional Andalucía Oriental de PREMAP.

PONENTE:
Francisco Javier Florido Díaz
Coordinador del Área de Ergonomía y 
Psicosociología de Andalucía Oriental. 32

HADA es una herramienta de análisis por diseño 
asistido que utiliza el sistema move–human y 
mediante unos sensores que se colocan sobre 
el trabajador sin interferir en sus tareas, lo que 
permite la captura del movimiento que hace la 
persona en el puesto de trabajo y confecciona 
un estudio tridimensional de este movimiento en 
cualquier situación de su actividad laboral.

Se emplea cuando las posturas y movimientos a 
analizar muestran ambigüedades o tienen una 
complejidad especial y no basta con la visión 
personal en campo.

En esta Jornada se hizo una presentación de este 
sistema y una demostración con los asistentes 
que pudieron comprobar en tiempo real su 
funcionamiento.

	 >> Otros eventos

Jornada Técnica: Tecnologías de Captura de Movimiento. Análisis 
Biomecánico Avanzado de Puestos de Trabajo con Equipo HADA.

(Jornada Día Mundial de Seguridad y Salud)



La Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa participó en la XVII Feria Internacional del 
Aceite de Oliva e Industrias Afines con la intervención de su director, D. Juan Carlos Rubio Romero, en la 
Jornada Técnica “Prevención del ruido en el ambiente laboral: Especial mención a las almazaras de aceite de 
oliva”.

En este encuentro se dieron a conocer los aspectos más importantes del ruido producido en las almazaras. 
Concretamente, los temas tratados fueron la normativa de aplicación para controlar los niveles de exposición 
diaria de los trabajadores; los efectos en la salud que produjo dicha exposición; las fuentes de generación 
de ruido dentro de la almanzara, o sea, la maquinaria; y por último se presentaron los resultados del estudio 
realizado sobre esta problemática.
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Ponentes de Expoliva

XII Feria Internacional del Aceite de Oliva e Industrias Afines
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Ponentes de la 67º Jornada Corresponsables

La Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social 
Corporativa participó en la mesa redonda de la 
67 Jornada Corresponsables celebrada en Málaga 
en la que se presentó el Anuario Corresponsables 
2015, una publicación que llega a su décima edición 
siendo testimonio privilegiado de la evolución de 
la RSE y Sostenibilidad en España y Latinoamérica, 
un paradigma que pocos dudan que ha llegado 
para quedarse y que es momento de analizar, ver 
su evolución en estos años, su situación actual y 
reflexionar sobre cuáles son sus principales retos y 
desafíos para la próxima década.

67ª Jornada Corresponsables: 
“10 años de RSE / Sostenibilidad en Iberoamérica: 

Lecciones aprendidas y desafíos de futuro”



V Encuentro de Expertos en Seguridad y 
Salud laboral en Andalucía

35

2º Mesa ponencial moderada por D. Juan Carlos 
Rubio Romero

2º exposición práctica “APP´s y PRL: la tecnología… ¿disruptiva?”

La Asociación Científica de Expertos en 
Seguridad y Salud Laboral de Andalucía 
(ACESSLA) organizó su V Encuentro, en el 
cual participó la Cátedra de Prevención 
y Responsabilidad Social Corporativa de 
la Universidad de Málaga como entidad 
colaboradora.

El V Encuentro estuvo centrado en 
el sector de la construcción y los 
contenidos estuvieron centrados en las 
capacidades de comunicación, las cuales 
se han convertido en un instrumento 
fundamental tanto para favorecer 
el trabajo en equipo y la interacción 
personal, como para la optimización de 
las acciones de formación, información 
y divulgación, de cualquier organización 
que se precie.



SHO 2014 – International Symposium on
 Ocupational Safety and Hygiene

Ponentes del SHO14

Juan Carlos Rubio durante su intervención en el SHO14
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La Cátedra de Prevención y Resposabilidad Social Corporativa de la Universidad de Málaga participó en el 
International Symposium on Ocupational Safety and Hygiene 2014 mediante una comunicación de su director 
Juan Carlos Rubio Romero. Esta actividad se celebró entre el 13 y 14 de febrero de 2014 en la Universidade 
do Minho en Guimarães (Portugal).

Este congreso fue organizado por la Sociedad Portuguesa de Seguridad e Higiene Ocupacional (SPOSHO) que 
tiene como principales objetivos la promoción de la discusión de los diferentes ámbitos de la seguridad e 
higiene ocupacional (SHO), el desarrollo de acciones de divulgación y formación en el ambito de la SHO, y se 
constituye como un espacio de defensa de los intereses comunes de los técnicos de esta área de la Sociedad, 
así como en participar y establecer relaciones con sociedades científicas congéneres a nivel nacional e 
internacional.



	 >> Web de la Cátedra
	 www.prevencionrsc.es  

La Cátedra cuenta con una página web cuya vocación es proporcionar información útil y actual a todos 
los profesionales, investigadores y estudiantes en materia de prevención de riesgos laborales y de otros 
aspectos de la responsabilidad corporativa, convirtiéndose en un punto de encuentro virtual para todos los 
actores del sector.

La web ha servido de altavoz para dar a conocer las actividades organizadas por la Cátedra —como las 
tertulias, talleres y jornadas periódicas—, así como los resultados emanados de los proyectos de investigación 
y trabajos realizados. Asimismo, la publicación diaria de noticias relativas a los campos objeto de la Cátedra y la 
difusión de los principales eventos han permitido a nuestros usuarios mantenerse actualizados e informados 
sobre las principales novedades en prevención de riesgos y responsabilidad corporativa. En esa línea, a modo 
de directorio se ha puesto a disposición de los usuarios documentación institucional y/o proporcionada por 
diferentes fuentes (legislación, notas técnicas de prevención, guías técnicas del INSHT, protocolos médicos, 
sentencias comentadas, novedades editoriales, etc), información sobre proveedores del sector y enlaces a 
otros medios afines a la Cátedra. Con el ánimo de hacer de esta web un portal colaborativo y plataforma 
de diálogo entre profesionales, ha continuado activo el foro, en el cual se han intercambiado opiniones, 
solicitado consejos a otros usuarios y se han realizado sondeos sobre diferentes aspectos de la actualidad.
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	 >> Editoriales de la web

“Un enfoque sistemático en la seguridad vial: ISO 39001”

	 Agustín Sánchez-Toledo Ledesma
	 Director en Sánchez-Toledo & Asociados.

“IV Encuentro Nacional de la Seguridad y Salud en la Construcción: Concienciación”

	 Esther Sánchez Manzano
	 Directora General Fundación Sando.

“La idoneidad del medio en el accidente de trabajo in itinere”

	 Emilio M. Soriano Arroquia
	 Abogado. Madrid.

“Prevención de Riesgos Laborales. Una nueva etapa”

	 Juan Prats Guerrero
	 Grupo 17 Corporación Preventiva. Expresidente de ASPA.

“Objetivo: cero accidentes 5 años sin accidentes con baja”

	 Ramón Callejo
	 Director Gerente Mengibar.
	 Javier Rivas
	 Director Paper Spain.
	 Luís Lechuga
	 Coordinador de SST Mengíbar.

“EMASA se incorpora a la Cátedra de Prevención y RSC de la UMA como empresa 
colaboradora”

	 Raúl Jiménez Jiménez
	 Teniente de alcalde delegado del Área de Medio Ambiente y Sostenibilidad del Ayuntamiento de 
	 Málaga. Vicepresidente y consejero delegado de EMASA.
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“El pirata UDO y el barco del color del sudor de los hipopótamos”

	 José Manuel Iglesias Morón
	 Prevención de Riesgos Laborales Auditor InternoGrupo Isastur.
	 Vicepresidente y consejero delegado de EMASA.

“Veinte años de la Prevención de Riesgos Laborales. ¿Cumpleaños feliz para la cultura 
preventiva”

	 Cristóbal Molina Navarrete
	 Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
	 Universidad de Jaén.



“2º Congreso PRL de la Asociación Española para la Calidad”

	 Miguel Udaondo Durán
	 Presidente de la Asociación Española para la Calidad (AEC).

“Santa Teresa de Jesús y los “cuatro” trabajos”

	 Jaime Llacuna Morera
	 Doctor en Filosofía y Letras. Universitat de Barcelona.
	 Consejero Técnico del Centro Nacional de Condiciones de Trabajo.

“La prevención en cuota de las Mutuas”

	 Alejandro Romero Mirón
	 Director de los Servicios de Prevención de MC MUTUAL.

“Violencia en el trabajo una realidad muy presente”

	 Elena María Lara Carmona
	 Técnico Especialista en Psicosociologia. Premap.
	 Vicepresidente y consejero delegado de EMASA.

“Embarazo. ¿Riesgo psicosocial?”

	 Antonio López Arquillos
	 Ingeniero Industrial. 
	 Profesor de Organización de Empresas de la Universidad de Málaga.

“Autoprotección y emergencias. Año nuevo, vida nueva”

	 Germán Pérez Zavala
	 Oficial Técnico del Real Cuerpo de Bomberos de Málaga.

“El mando entrenador: un pilar importante dentro del sistema de Seguridad Basada 
en Comportamientos de FYM”
	 Víctor Salvo Rubio
	 Jefe de Área de Seguridad y Salud FYM-Italcementi Group.

“20 años de Ley de PRL...¿Y ahora qué?...”

	 Julio Miño Terrancle
	 Presidente Asociación Científica de Expertos en SSL de Andalucía. 
	 Vicepresidente fundador del Consejo General de Profesionales de SST. 
	 Técnico de PRL y profesor de Dº del Trabajo y la SS (Asignatura PRL).

“Gestión de la ausencia de ruido en el coche eléctrico”

	 Mª del Carmen Pardo Ferreira
	 Ingeniera en Organización Industrial.
	 Coordinadora Técnica de la Catedra de Prevención y RSC de la Universidad de Málaga.
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“Tecnologías de Captura de Movimiento. Análisis Biomecánico Avanzado de Puestos 
de Trabajo con Equipo HADA”
	 Francisco Javier Florido Díaz
	 Coordinador del Área de Ergonomía y Psicosociología de Andalucía Oriental.

“Formación en Prevención, ¿sirve de algo?”

	 Antonio López Arquillos
	 Ingeniero Industrial. 
	 Profesor de Organización de Empresas de la Universidad de Málaga.

“Necesidad de conocer la siniestralidad en bomberos”

	 Alejandro Hurtado Balbuena
	 Grado en Ingeniería Forestal. Máster en PRL. 
	 Bombero. Universidad de Málaga.

“La Ergonomía de la Agricultura”

	 Antonio Pulido Jurado
	 Ingeniero Industrial. Técnico Superior en PRL.

“La importancia y complejidad de los accidentes de transporte público de largo 
recorrido en los países en vías de desarrollo”
	 Mag. César Corrales Riveros
	 Profesor Principal del Departamento de Ingeniería.
	 Pontificia Universidad Católica del Perú.

“Ergonomía, esa gran desconocida en el sector olivar”

	 Antonio Zambrana Ruíz
	 Grado en Ingeniería en Organización Industrial. Universidad de Málaga.

“Diversidad funcional y PRL: dificultades y retos futuros”

	 José Luis Ruíz Santamaría
	 Abogado ICA-Málaga. Técnico Superior y Auditor en PRL.
	 Investigador y doctorando en Ciencias Jurídicas y Sociales. Universidad de Málaga.

“Industria 4.0 y Prevención de Riesgos Laborales”

	 María Martínez Rojas
	 Ingeniera de Edificación.
	 Personal Docente Investigador. Universidad de Málaga.

“Detección de drogas y alcohol en el ámbito laboral”

	 Luís Botija
	 Responsable de mercados Safety.
	 Safety de DrägerSafety Hispania.
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“Abierto el plazo para el envío de Comunicaciones a la Jornada ‘Tendencias en la 
Innovación en PRL’”
	 Juan Carlos Rubio Romero
	 Catedrático de Universidad.
	 Director de la Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa.

“La innovación en RSC orientada a la mejora de la PRL y la inclusión de las personas 
con discapacidad’”
	 Antonio Espínola Jiménez
	 Arquitecto técnico.
	 Universidad de Granada.

“La prevención de riesgos para hacer frente al absentismo laboral”

	 Miguel Ángel Gómez Salado
	 Contratado predoctoral.
	 Plan Propio de Investigación y Transferencia de la Universidad de Málaga.

“El envejecimiento activo”

	 Natalia Fernández Laviada
	 Subdirectora General de Calidad, Prevención Comunicación de Fraternidad-Muprespa.

“Las patologías no traumáticas: los grandes olvidados en los accidentes de trabajo”

	 María del Carmen Macías García
	 Doctorando en Ciencias Jurídicas y Sociales.
	 Universidad de Málaga.



	 >> Encuestas

42

82%

18%

Dentro del marco que establece el Plan Bolonia, 
¿cree usted que sería positiva la creación de un 

grado en materia de prevención de riesgos 
laborales?

Sí No

82%

18%

Dentro del marco que establece el Plan Bolonia, 
¿cree usted que sería positiva la creación de un 

grado en materia de prevención de riesgos 
laborales?

Sí No



43

Sí
13%

No
87%

¿Cree usted que en su empresa se llevan a 
cabo acciones encaminadas a afrontar el 

estrés?

Sí No

Sí
77%

No
23%

¿Las nuevas tecnologías afectan 
negativamente a su carga mental de 

trabajo?

Sí No



44

Sí
55%

No
45%

¿El uso de dispositivos móviles en el 
trabajo le ha ocasionado algún tipo de 

lesión muscular?

Sí No

Sí
86%

No
14%

¿Cree que es importante desarrollar 
acciones especificas para favorecer el 

envejecimiento activo saludable?

Sí No



>> ACTIVIDADES DOCENTES

Con el objetivo de ofrecer una formación desde el ámbito universitario y de alta calidad, 
se han diseñado e implantado cursos cuyas temáticas se enmarcan dentro de las diferentes 
áreas de actuación de la Cátedra.

1º Curso de Seguridad Contraincendios en los Establecimientos
 Industriales

Dirección:
Santiago Calero Castro.
Objetivos del curso:
Conocer la problemática de los incendios en la industria, adquiriendo conocimientos sobre la transmisión 
del fuego y la forma de evitarlo, además de la protección de estructuras.
Duración: 
4 ECTS. Presencial: 16 h. / Distancia: 100 h.
Fechas:
Del 27/10/2014 al 28/11/2014. 
Horario:
Viernes. De 17:00-21:00 horas.
Lugar:
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de la Universidad de Málaga.
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3º Curso de Extensión Universitaria en Planes de Emergencia y
 Autoprotección

Dirección:
Juan Carlos Rubio Romero.
Objetivos del curso:
Elaboración de Planes de Autoprotección para dependencias y establecimientos suceptibles de situaciones 
de emergencia y su adaptación a la Norma Básica de Autoprotección.
Duración: 
5 ECTS. Presencial: 24 h./ Distancia: 100 h.
Fechas:
Del 22/04/2016 al 11/07/2016.
Horario:
Viernes. De 17:00-21:00 horas.
Lugar:
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de la Universidad de Málaga.



II, III y IV Máster Propio Andalucía Tech en Seguridad Integral 
en Transporte, Energía y Medio Ambiente

(Atribuciones en materia de prevención de riesgos laborales de nivel 
superior en las tres especialidades preventivas)

La Cátedra de Prevención y Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de Málaga ofrece este 
Máster Propio del Campus de Excelencia Andalucía TECH en Seguridad Integral en Transporte, Energía y 
Medio Ambiente. Esta titulación, diseñada conforme al Anexo VI del RD 39/1997 para conferir las atribuciones 
en materia de prevención de riesgos laborales de nivel superior en todas las especialidades preventivas, 
está dirigida a titulados universitarios de un amplio abanico de especialidades, como ingenieros, químicos, 
biólogos, psicólogos, licenciados en derecho, licenciados en ciencias económicas y empresariales, en ciencias 
del trabajo, etc.

La finalidad de este máster, de carácter semipresencial, es dotar al alumnado de una óptima formación 
académica para desempeñar las tareas de técnico de prevención de riesgos laborales de nivel superior en todas 
las especialidades técnicas, seguridad en el trabajo, higiene industrial, ergonomía y psicosociología aplicada. 

Titulación:

Certificación del Campus de Excelencia Andalucía 
TECH y Universidad de Málaga.

Créditos:

60 créditos ECTS.

	 Docencia en aula: 10 ECTS.
	 Docencia On-Line: 35 ECTS.
	 Prácticas en empresa: 9 ECTS.
	 Trabajo Fin de Título: 6 ECTS.

Clases presenciales:

Sábados por la mañana.

Preinscripción:

http://www.titulacionespropias.uma.es/

Fechas de realización del curso:

II Edición. Del 06/11/2014 al 04/11/2015.
III Edición. Del 06/11/2015 al 04/11/2016.
IV Edición. Del 04/11/2016 al 04/11/2017. 46

Durante el curso se dedica especial atención a los sectores industriales 
del transporte, energía y medio ambiente. Para ello, el máster cuenta con 
un amplio equipo docente de primer nivel con acreditada experiencia en 
seguridad y salud en el trabajo.

Asimismo, la realización de prácticas externas en empresas permite al 
alumno desarrollar competencias requeridas en el ámbito profesional. Este 
máster es convalidable por créditos de libre configuración.

>> Proyectos de investigación 



>> ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN

 >>	Líneas de investigación de la	Cátedra
Las principales líneas de investigación han sido: responsabilidad social corporativa y medio 
ambiente, Resilience Engineering, análisis epidemiológicos de siniestralidad, condiciones de trabajo 
en la construcción, Prevention Through Design (PtD), sistemas de gestión y su integración, seguridad 
contraincendios, Residuos Sólidos Urbanos, etc. A continuación se presentan las diferentes 
investigaciones en las que ha participado la Cátedra incluyendo proyectos, tesis doctorales, artículos 
y comunicaciones en congreso. 

>> Proyectos de investigación 
•  Vocational Education & Training standards in Agriculture, Forestry & Environmental Safety at Heights 
2014-2017 (VET-SAFETY). Programa Erasmus +. Unión Europea.

•  Eco-Friendly and Sustainable slab TRACK for high-speed lines (FASTRACK). Nuevo sistema de vía en placa 
para alta velocidad sostenible y respetuoso con el medio ambiente. Programa Feder-Innterconecta. 

•  Análisis de ruido en las almazaras y su impacto en la salud de los trabajadores expuestos. Desarrollado 
dentro del estudio sobre las condiciones ambientales de las almazaras en la provincia de Jaen. Acción nº52 
del II Plan de Actuación 2013-2014 de la Estrategia Andalucía de Seguridad y Salud Laboral 2010-2014 de 
la Junta de Andalucía. 

•  Diseño y desarrollo de un sistema de mejora de las condiciones de seguridad en trabajos en PEMP 
(SAFEPEMP). Corporación Tecnológica de Andalucía.

•  Design and develpment of a simulation tool for decision making in the management of health and 
safety based on Resilience Engineering, to promote a safety culture change process, in MSW treatment 
companies (ASSESS-RE-TOOL). Agencia IDEA a través de la Comisión Europea.

•  Percepción de conductores experimentados de vehículos eléctricos de 2 y 4 ruedas sobre el impacto del 
vehículo de seguridad vial (SPIP2015-01765). Dirección General de Tráfico (DGT).

•  Seguridad desde el diseño en las actividades de ejecución de estructuras mediante encofrados en obra 
(BIA2011-27338). Plan Nacional de Investigación Científica, Desarrollo e Innovación Tecnológica 2008-
2011. Ministerio de Economía y Competitividad. 

•  Composite Leading Indicators para la mejora de la resiliencia de la seguridad laboral, en las actividades 
de diseño y ejecución de estructuras (BIA2016-79270-P). Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y 
de Innovación 2013-2016. Ministerio de Economía, Industria y Competitividad. 

•  Equipamiento tipo “motion capture” y electrorniografia de superficie para Laboratorio de Ergonomía 
(UNMAI 5-CE3053). Subprograma Estatal de Infraestructuras Cientificas y Tecnicas y Equipamiento (PLAN 
ESTATAL I+D+I 2013-2016). Ayudas a Infraestructuras y Equiparniento Cientifico-Tecnico. Ministerio de 
Economia y Competitividad. 47



	 >>	 Tesis doctoral
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	 >>	 Artículos
Suárez Cebador, M., Rubio-Romero, J.C, Carrillo-Castrillo, J,  López Arquillos, A. 
A decade of occupational accidents in Andalusian (Spain) public universities. Safety Science. Vol. 80, 2015, 
pp. 23-32.

Carrillo-Castrillo, J. Guadix, J., Rubio-Romero, J.C., Onieva, L. 
Estimation of the relative risks of musculoskeletal injuries in the Andalusian manufacturing sector. 
International Journal of Industrial Ergonomics. 2016. Vol 52, pp. 69-77. 

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C. 
Proposed indicators of prevention through design in construction projects. Revista de la Construcción, 
2015, Vol. 14 (2), pp. 58-64.

Rodrigues, M., Rubio-Romero, J.C., Soriano-Serrano, M.
Arezes, P. Occupational risk assessment at Olive Oil Mills: limitations and new perspectives. DYNA 
Colombia, 2015. Vol. 81 (184), pp.1-12. 

López-Arquillos, A, Rubio-Romero, J.C., Suárez-Cebador, M., Pardo-Ferreira, C. 
Comparative risk assessment of vehicle maintenance activities:  hybrid, battery electric, and hydrogen fuel 
cell cars. International Journal of Industrial Ergonomics, 2015. Vol. 47, pp 53-60.

López-Arquillos, A, Aires, D., Rubio-Romero, J.C. 
Prevention through design (PtD). The importance of the concept in Engineering & Architecture University 
courses. Safety Science, 2015, Vol. 73, pp. 8–14.

Salguero-Caparros, F, Suárez-Cebador, M, Rubio-Romero, J.C. 
Analysis of investigation reports on occupational accidents. Safety Science, 2015, Vol. 72, pp. 329–336.

Rubio Romero, J.C., Márquez-Sierra, F., Suárez-Cebador, M. 
Can fire safety in hotels be improved?Results from the survey of a panel of experts in Spain. WORK-A 
Journal of Prevention, Assessment & Rehabilitation. Work, 2016, Vol 8;54(2):461-71. 

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C. 
Analysis of workplace accidents in automative repair workshops in Spain. Safety and Health at Work. 2016, 
Volume 7, Issue 3, pp. 231–236.
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	 >>	 Comunicaciones en Congresos

Rubio-Romero, J.C, Pardo Ferreira, C.,  López Arquillos, A., Galindo Reyes, F.
New potential risks due the nearly silent electric and hybrid vehicles. Occupational drivers perception. 
International Coference on Innovative Technologies, IN-TECH 2016, Prague (República Checa).

Rubio-Romero, J.C., López Arquillo, A., Pardo Ferreira, C. 
Risk management in petrol stations. Perceptions of users, workers, and safety technicians.
International Conference on Innovative Technologies, IN-TECH 2016,Prague (República Checa).

Rubio-Romero, J.C., Pardo Ferreira, C., López Arquillos, A., García, A., Galindo Reyes, F. 
First results of chainsaw accidents analysis in Andalusia. 
International Conference on Innovative Technologies, IN‐TECH 2016, Prague (República Checa).

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Carrillo-Castrillo, J., Pardo Ferreira, C.
Human development Index (HDI) and frequency rate of fatal occupational injuries. Are they related?. 
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2016. Guimaraes, Norte (Portugal).

López-Arquillos, A, Rubio-Romero, J.C., Carrillo-Castrillo, J., Pardo-Ferreira, C. 
Severity of occupational accidents in petrol stations. 
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2016. Guimaraes, Norte (Portugal).

Rubio-Romero, J.C., López-Arquillos, Carrillo-Castrillo, J., Pardo-Ferreira, C. 
Instrumentos  para  la  evaluación  de  riesgos  psicosociales  en  idioma  castellano.  Revisión bibliográfica.
13 International Conference Occupational Risk Prevention ORP 2015. Santiago de Chile (Chile).

Rubio-Romero, J.C., López Arquillos, A., Suárez-Cebador, M., Pardo Ferreira, C.
Risk of occupational burns in automotive repair workshops.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2015. Guimaraes, Norte (Portugal).

Suárez-Cebador, M., López Arquillos, A., Rubio Romero, J.C. 
Severity  of  accidentes  in  agriculture  sector  in  Spain.
Working  on  Safety  2014  -  WOS2014. Glasgow (Reino Unido).

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Carrillo-Castrillo, J., Suárez-Cebador, M.
Effectiveness   of   construction   safety   programme   elements.
8th International Conference on Industrial Engineering and Industrial Management. Málaga, 
Andalucía (España).
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López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Suárez-Cebador, M.
Relación  entre  indicadores  estadísticos  socio  -  económicos  y  siniestralidad  laboral  en  el sector    de    
la    construcción. 
12 International Conference Occupational Risk Prevention ORP 2014,Zaragoza, Aragón (España).

Suárez-Cebador, M., Rubio-Romero, J.C., López Arquillos, A. 
Severidad  de  accidentes  eléctricos  en  el  sector  de  la  construcción  y  su  relación  con  la organización    
preventiva de la empresa.
12 International Conference Occupational Risk Prevention ORP 2014, Zaragoza, Aragón (España)

Rubio-Romero, J.C., Suárez-Cebador, M.,  López Arquillos, A., Pardo Ferreira, C.
Identification of main stakeholders in the municipal solid waste companies.
Urban Environmental Pollution, Toronto (Canadá).

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Carrillo-Castrillo, J.
Occupational health and safety levels in the construction formwork & falseworks market.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).

Rubio-Romero, J.C., López-Arquillos, A.,  Carrillo-Castrillo, J., Suárez-Cebador, M. 
Occupational health and safety management in Olive Oil Mills.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).
Indexada en el Conference Proceedings Citation Index- Science (CPCI-S), WOS (Web of Science).

Rubio-Romero, J.C., López Arquillos, A., Carrillo-Castrillo, J.
Severity  of  accidents  in  automobile  repair  workshops
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).
Indexada en el Conference Proceedings Citation Index- Science (CPCI-S), WOS (Web of Science).

Carrillo-Castrillo, J., Rubio Romero, J.C. , López-Arquillos, A., Onieva, L.
Analysis of the role of worker characteristics in three of the most frequent manufacturing accidents.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C.,  Suárez-Cebador, M., Carrillo-Castrillo, J.
Information and Communication Technologies (ICT) in Occupational Health and Safety (OHS) courses at     
engineering under/degree  studies.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C.,  Martínez Aires, M., Carrillo-Castrillo, J.
Prevention through Design (PtD) concept at university. Engineering & Architecture students’ perspective.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).
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Carrillo-Castrillo, J., Rubio-Romero, J.C., López Arquillos, A., Onieva, L.
Causes   of   musculoskeletal   accidents   identified   in   official   investigations.
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).

Rubio-Romero, J.C., López Arquillos, A., Carrillo-Castrillo, J.  
Occupational  Health  and  Safety  (OHS)  at  construction  projects. A  perspective  from 
formworks&falseworks companies
International  Symposium  on  Occupational  Safety  and  Hygiene-SHO2014. Guimaraes, Norte (Portugal).

López Arquillos, A., Rubio-Romero, J.C., Pardo Ferreira, C.
Las  TIC  en  ingeniería.  Efectividad  de  su  uso  en  el  aprendizaje  de  Prevención  de Riesgos Laborales.
3ª  Congreso  Internacional  sobre  uso  y  buenas  prácticas  con  TIC. Málaga, Andalucía (España).
ISBN 978-84-695-6849-1
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>> LA CÁTEDRA Y LOS MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

	 >> PREVENCIÓN INTEGRAL: 
          “Relación de indicadores estadísticos 
          socio-económicos y siniestralidad laboral 
          en el sector de la construcción”
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	 >> JORNADA DÍA MUNDIAL DEL MEDIO 
          AMBIENTE 2015

	 >> EMASA
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	 >>  UNIVERSIDAD DE MÁLAGA
	      JORNADA DÍA MUNDIAL DE LA 
           SEGURIDAD Y SALUD 2015
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	 >>  TELEPRENSA
	      EMASA SE UNE A LA CÁTEDRA

57



58

	 >>  DIARIO SUR
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	 >>  UNIVERSIDAD DE MÁLAGA
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	 >> IV ENCUENTRO NACIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN LA CONSTRUCCIÓN 
FUNDACIÓN SANTDANDO
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	 >>  IV ENCUENTRO NACIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN LA CONSTRUCCIÓN
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	 >>  DIARIO SUR
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	 >>  LA INFORMACIÓN
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	 >> WEB DE LA UNVIERSIDAD DE MALAGA
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	 >>  EUROPA PRESS



65

	 >>  CONGRESO PREVENCIONAR, 2017
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	 >>  WEB DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA
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	 >>  RH SALUDABLE
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	 >>  EUROPA PRESS
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	 >>  WEB DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA
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	 >>  CLUB EMPRENDEDORES DE MÁLAGA
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	 >>  20 MINUTOS
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