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                                                                                           Con la participación de: 
 

                                                                                                 

 

                                           

                                                                                                 

LUGAR DE CELEBRACIÓN:
Centro de Prevención de 

Riesgos Laborales de 
Málaga

Avenida Juan XXIII, 82

222000   dddeee   oooccctttuuubbbrrreee,,,  
MMMááálllaaagggaaa  

  Si desea más información para la tramitación de 
su solicitud puede contactar con:  
 
Persona de contacto: : María José Silva / Francisco Durán

 Telf: 951039442 / 951932372  
 

Fax: 951039444  
E- mail: formcprl.ma.ceice@juntadeandalucia.es  
 Plazo limite de inscripción: 13 de octubre 
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OBJETO Y CONTENIDO 
Analizar la influencia que tiene la forma 
de gestionar la Seguridad y Salud Laboral 
en el grado de compromiso del equipo, 
así como proporcionar criterios que 
puedan ser aplicados en los programas 
de integración de la Prevención, con 
objeto de ayudar a los mandos a mejorar 
sus habilidades en esta materia. Desde 
esta perspectiva, a lo largo de la jornada 
se analizarán, entre otros, los siguientes 
aspectos: 
Las estrategias de liderazgo y valores 
para ejercerlo. 
Los efectos de la gestión de la Seguridad 
y Salud Laboral en las actividades diarias 
del mando y en el cumplimiento exitoso 
de sus funciones y objetivos. 
El análisis del concepto “Salud Laboral” y 
las ventajas de su gestión como agente 
motivador para lograr el compromiso del 
equipo. 
La importancia del reconocimiento en el 
cambio de comportamientos de los 
colaboradores. 
DIRIGIDO A: 
Empresarios, Directivos, Directores 
Técnicos, Responsables  del Diseño de 
los Puestos de Trabajo, Responsables de 
Recursos Humanos, Profesionales de la 
Seguridad y Salud Laboral 
 

 
9:30-10:00h. RECEPCIÓN DE ASISTENTES 
 
10:00-10:15h. PRESENTACIÓN 
Dña. María Francisca Montiel Torres. Delegada Territorial de 
Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de Málaga 
 
10:15-11:30H. CONCEPTOS BÁSICOS DE LIDERAZGO. 
ANÁLISIS DE SITUACIÓN: GRADO DE SATISFACCIÓN. 
POSIBILIDAD DE MEJORA. ESTRATEGIAS PARA EL 
CAMBIO. 
Dña. Ana Cristina Arcega Muñoz, Licenciada en Ciencias 
Químicas, Técnico Superior en Prevención de Riesgos 
Laborales. FREMAP 
 
11:30-12:00h. PAUSA 
 
12:00-13:15H. LA IMPORTANCIA DE FIJAR OBJETIVOS Y 
LAS ACCIONES PARA SU CONSECUCIÓN. LA SEGURIDAD 
Y SALUD LABORAL COMO VALOR PERSONAL PARA 
EJERCER EL LIDERAZGO. CÓMO AYUDA LA GESTIÓN DE 
LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL EN LOS COMETIDOS 
DEL MANDO. ESTRATEGIAS DE ACTUACIÓN. RESUMEN Y 
CONCLUSIONES. 
Dña. Ana Cristina Arcega Muñoz, Licenciada en Ciencias 
Químicas, Técnico Superior en Prevención de Riesgos 
Laborales. FREMAP 
 
13:15h. COLOQUIO Y CLAUSURA 
Dña. Encarnación del Águila Durán. Directora del Centro de 
Prevención de Riesgos Laborales de Málaga 


